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REINSERIMENTO LAVORATIVO E IDONEITA’ ALLA MANSIONE DEI  
LAVORATORI CON DISABILITA’ 

 

Aula Magna - Dipartimento Militare di Medicina Legale 

Via S. Giovanni di Verdara, 123 – Padova 
 

Padova, 17 novembre 2023 
 

Secondo i dati dell’OMS, le persone con disabilità rappresentano circa il 15% della popolazione mondiale e sono destinate a 
raddoppiare entro il 2050 in relazione all’invecchiamento e alla prevalenza delle malattie non trasmissibili. L’ILO evidenzia 
come 800 milioni di persone disabili sono in età lavorativa e la loro esclusione dal mondo del lavoro ha un costo assai rilevan-
te per la società. 
L’Agenda Europea 2030 indica la necessità di garantire un’occupazione piena e produttiva ed un lavoro dignitoso per donne e 
uomini, comprese le persone con disabilità. Il tema della inclusione lavorativa della persona disabile nell’ambito della materia 
di tutela della salute e sicurezza sul lavoro (SSL) viene considerato centrale e numerose strategie sono state proposte a livello 
europeo per affrontarlo a partire dalla sensibilizzazione verso la reintegrazione al lavoro, alla creazione di posti di lavoro 
accessibili e sicuri, al miglioramento delle condizioni di SSL, alla valutazione e gestione dei rischi per le persone con disabilità. 
In tale contesto appare di grande importanza il ruolo del Medico del Lavoro/Medico Competente (MC) nella gestione di 
lavoratori con disabilità con riferimento alle attività connesse alla sorveglianza sanitaria e all’espressione del giudizio di 
idoneità, alla valutazione e gestione dei rischi, all’inserimento o reinserimento lavorativo in relazione alla valutazione de lle 
nuove diverse capacità lavorative, attraverso un approccio integrato e multidisciplinare, in collaborazione con le altre figure 
della prevenzione e le figure di consulenza specialistica di volta in volta necessarie. Ruolo fondamentale può essere svolto da 
INAIL e dai Servizi di Integrazione Lavorativa delle Aziende ULSS, ponti tra lavoratori e figure aziendali.  
Da una recente indagine dell’INAIL emerge come benchè oltre l’87% dei MC intervistati ritenga importante la collaborazione 
tra MC e datori di lavoro ai fini di un reinserimento lavorativo personalizzato del soggetto disabile, gli stessi dichiarino una 
grande necessità di formazione su questi temi. 
La SIML Triveneta con questo evento si propone di offrire un contributo culturale e concreto al tema, certi che dalla discus-
sione possa emergere un percorso condiviso che aiuti i MC ad affrontare assieme al management aziendale e alle altre figure 
coinvolte, le sfide che i mutamenti che la società e il mondo del lavoro ci chiedono oggi di affrontare. 
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PROGRAMMA 
 

Mattino 
 

Moderatori 
 

Angelo Moretto, Stefano Porru, Carlo Venturini 
 

08:45 - 09:00 Registrazione dei partecipanti 
 
09:00 – 9:15  Indirizzi di saluto 
 
09:15 - 09:40 Disabilità e diritti: il quadro normativo e 

giurisprudenziale 
 Anna Aprile, Barbara De Mozzi 
 
09:40- 10:05 Gestione del lavoratore con disabilità: la 

necessità di un approccio multidisciplinare 
 Maria Luisa Scapellato, CD SIML Triveneta 
 
10:05 - 10:30  Patologia oncologica e lavoro 
 Stefano Porru 
 
10:30 - 10:55 Patologia cardiaca e lavoro 
 Antonella Cherubini, Francesca Larese 

Filon 
 
10:55 - 11:20 coffee break  

   
11:20 - 11:45 Patologia neurologica e lavoro. L’esempio 

della sclerosi multipla 
 Nicoletta Debarbieri 
 
11:45 - 12:10 Disagio psichico/patologia psichiatrica e 

lavoro 
 Rudy Foddis  

 
12:10 – 12:35 Il reinserimento lavorativo in ambito mili-

tare 
 Leonardo Arminio 
 
12:35 - 13:00  L’inserimento lavorativo del disabile da 

lavoro. Ruolo, funzioni e modalità operati-
ve dell’INAIL 

 Anna Colafigli 
 
13:00 - 13:30 Discussione  
 
13:30 - 14:30 Colazione di lavoro  
 

Pomeriggio 
 

Moderatori 
 

Francesca Larese Filon, Isabella Maccà, Maurizio Treleani 
 
14:30 - 14:50  Pazienti con disabilità intellettiva e menta-
 le: esperienze dei SIL.  
 Patrizia Sartori 
 
14:50 - 15:10  Esperienza di reinserimento lavorativo di 

paziente psichiatrico  
 Mohsen Hamzehian,  
 
15:10 - 15:30 Esperienza di reinserimento lavorativo di 
 lavoratore con disabilità neurologica 

 Alberto Simonetti 
  
15:30 - 16:45 Casi di reinserimento lavorativo e idoneità 
 di pazienti con disabilità 
 Giovanna Contin 
 Maria Grazia Lourdes Monaco 
 
16:45 - 17:15 Discussione 
 
17.15-17.45 Conclusione  

Compilazione questionario ECM e a  
seguire Assemblea Soci SIML 

 
 



Relatori e Moderatori 
Anna Aprile 
Professore Associato di Medicina Legale, Dipartimento di Scienze Cardio-Toraco-Vascolari e Sanità Pubblica, Università di 
Padova 
 

Leonardo Arminio 
Capo Servizio Medicina e Igiene del Lavoro, Dipartimento Militare di Medicina Legale – Padova 
 

Antonella Cherubini 
Responsabile Ambulatorio per la Riabilitazione del Cardiopatico, Struttura Complessa Patologie Cardiovascolari, Azienda 
Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina, Trieste 
 

Anna Colafigli 
Dirigente medico di I livello, INAIL Padova 
 

Giovanna Contin 
Medico del lavoro/competente, Segretario ANMA Sezione Regionale Veneto 
 

Nicoletta Debarbieri  
Dirigente Medico, U.O.C. Medicina del Lavoro, Ospedale Policlinico San Martino Genova 
 

Barbara De Mozzi 
Professore Associato di Diritto del Lavoro, Dipartimento di Diritto Privato e Critica del Diritto, Università di Padova 
 

Rudy Foddis  
Professore Ordinario di Medicina del Lavoro, Dipartimento di Ricerca Traslazionale nelle Nuove Tecnologie in 
Medicina e Chirurgia, Università di Pisa 
 

Mohsen Hamzehian  
Medico del lavoro/Competente, Presidente Associazione Padovana dei Medici Competenti del Lavoro 
 

Francesca Larese Filon 
Professore Ordinario di Medicina del Lavoro, Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche e della Salute, Università di Trieste 
 

Isabella Maccà 
Dirigente Medico, U.O.C. Medicina del Lavoro, Azienda Ospedale Università Padova, Segretaria SIML – Sezione Triveneta 
 

Maria Grazia Lourdes Monaco 
Dirigente medico, U.O.C. Medicina del Lavoro, Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona 
 

Angelo Moretto 
Professore Ordinario di Medicina del Lavoro, Dipartimento di Scienze Cardio-Toraco-Vascolari e Sanità Pubblica, Università di 
Padova 
 

Stefano Porru 
Professore Ordinario di Medicina del Lavoro, Dipartimento di Diagnostica e Sanità Pubblica, Università di Verona,  
Vice-Presidente SIML - Sezione Triveneta 
 

Patrizia Sartori 
Responsabile Servizio Integrazione Lavorativa, ULSS 6 Euganea, Padova 
 

Maria Luisa Scapellato  
Professore Associato di Medicina del Lavoro, Dipartimento di Scienze Cardio-Toraco-Vascolari e Sanità Pubblica, Università di 
Padova, Presidente SIML - Sezione Triveneta 
 

Alberto Simonetti 
Medico del lavoro/competente, Presidente Associazione Medici del Lavoro Trevigiani 
 

Maurizio Treleani  
Medico del lavoro, Consigliere SIML - Sezione Triveneta 
 

Carlo Venturini 
Medico del lavoro, Consigliere SIML - Sezione Triveneta 
 

http://www.dirprivatocritica.unipd.it/


INFORMAZIONI GENERALI 
Iscrizione e quote 
L’iscrizione deve essere effettuata a questo link 
https://simltriveneta.meneghinieassociati.com/, entro e 
non oltre il 14 novembre 2023. 
Le quote (IVA compresa), comprensive della colazione di 
lavoro, sono le seguenti: 

• 50 euro per gli studenti e gli specializzandi; 

• 100 euro per i soci SIML, Associazione Padovana 
dei Medici Competenti del Lavoro e Associazio-
ne Medici del Lavoro Trevigiani; 

• 150 euro per le persone che non appartengono 
alle precedenti categorie. 

 
Nel caso di prima iscrizione alla SIML si propone una quo-
ta di partecipazione al convegno di 50 euro per coloro 
che si iscrivono contestualmente alla SIML (quota annua-
le di 130 euro) 
La procedura di richiesta di ammissione alla SIML è ripor-
tata nel sito web http://www.siml.it. L’iscrizione alla So-
cietà da diritto ad una serie di servizi, tra cui 
l’abbonamento online alla rivista La Medicina del Lavoro 
(e corsi FAD di aggiornamento). 

 

Accreditamento ECM  
Per i primi 150 iscritti di area sanitaria (medico chirurgo, 
tutte le discipline; tecnico della prevenzione nell’ambiente 
e nei luoghi di lavoro; infermiere, assistente sanitario, 
biologo, chimico, fisico), il Convegno sarà accreditato dal 
Provider nazionale Dipartimento di Medicina 
dell’Università di Padova (DIMED, id. 1884). Sono previsti 5 
crediti. 
 
 
Informazioni  
Per informazioni riguardanti l’iscrizione e il pagamento 
delle quote rivolgersi tramite telefono o e-mail alla Segre-
teria amministrativa. 
 
Sede del Seminario  
Il Dipartimento Militare di Medicina Legale è sito a Padova 
in via San Giovanni da Verdara 123.  
 
E’ a disposizione per gli iscritti un parcheggio gratuito pres-
so la sede dei Missionari Comboniani in Via San Giovanni 
da Verdara 139. 

 

 

 

 

 
Responsabili scientifici: Maria Luisa Scapellato, Stefano Porru 
 
Coordinamento progetto: Isabella Maccà 
 
Comitato Scientifico 
Francesca Larese Filon, Isabella Maccà, Stefano Porru, Maria Luisa Scapellato, Maurizio Treleani, Carlo Venturini, 
Angelo Moretto, Leonardo Arminio, Fabio Soldà. 
 
Segreteria amministrativa 
Meneghini&Associati,  
Tel. 0444/578845. Cell. 348 6430909 
E-mail: events@meneghinieassociati.it 
www.meneghinieassociati.it 
 

 
Segreteria ECM  
Provider id1884 
Dipartimento di Medicina – DIMED 
Cristina Degan. Tel. 049/8218689. Fax 049/8211255 
E-mail: cristina.degan@unipd.it 
 
Sito SIML  
http://www.siml.it/ 
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