
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PADOVA  
  

Procedura selettiva 2024PO184_4ter - Allegato 1  per la chiamata di n. 1 Professore di prima fascia, 
presso il Dipartimento di Scienze Cardio–Toraco–Vascolari e Sanità Pubblica per il gruppo 
scientifico disciplinare 06/MEDS-07- MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE E 
MALATTIE DELL'APPARATORESPIRATORIO, settore scientifico disciplinare MEDS-07/B - 
MALATTIE DELL'APPARATOCARDIOVASCOLARE, ai sensi dell’art. 18, comma 4ter della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240, I BANDO  bandita con Decreto Rettorale n. 2425 del 20 giugno 
2024.  

  
VERBALE N. 4  

  
La Commissione giudicatrice nominata con D.R. n. 3223/2024 del 08/08/2024 e D.R. di proroga dei 

lavori n. 3624 del 25/09/2024 composta da:  

Prof. Sabino Iliceto professore di prima fascia presso l’Università degli Studi Padova  

Prof. Giuseppe Ambrosio professore di prima fascia presso l’Università degli Studi Perugia  

Prof. Carmine Dario Vizza prof. di prima fascia presso l’Università degli Studi La Sapienza di Roma  
 

La Commissione si è riunita preliminarmente in teleconferenza attraverso piattaforma Zoom nei 
seguenti giorni: 28 ottobre 2024 dalle ore 16.30 fino alle ore 17.00; 31 ottobre 2024 dalle ore 16.30 alle 
ore 17.00 

 
si riunisce il giorno 14 novembre alle ore 9.00 in forma telematica tramite i seguenti strumenti: 
Piattaforma ZOOM per procedere, in conformità ai criteri formulati nel Verbale 1 e ai giudizi espressi 
nel Verbale 3, a effettuare l’attribuzione dei punteggi e l’individuazione della candidata vincitrice o del 
candidato vincitore.  
  
La commissione procede altresì secondo le modalità definite nel bando, all’accertamento della 
qualificazione scientifica e delle competenze linguistiche esprimendo i relativi giudizi.  
  
La Commissione procede all’appello e all’accertamento dell’identità personale delle candidate e dei 
candidati, in seduta pubblica. Sono presenti:  
Prof.ssa Bauce Barbara 
Prof. Tarantini Giuseppe  
 
Alle ore 9.10 ha inizio il colloquio per l’accertamento della qualificazione scientifica e delle 
competenze linguistiche.  
  
  
La Commissione, a seguito della discussione, analizzata tutta la documentazione presentata dalle 
candidate e dai candidati, attribuisce un punteggio analitico alle pubblicazioni scientifiche, all’attività 
didattica, didattica integrativa, servizi agli studenti, all’attività di ricerca, produzione scientifica 
complessiva, attività istituzionali, organizzative, gestionali, di servizio, in quanto pertinenti al ruolo, 
all’attività di terza missione, impatto sulla società, imprenditorialità scientifica, trasferimento tecnologico, 
in quanto pertinenti al ruolo, e alle attività assistenziali, se rilevanti, conformemente ai criteri individuati 
nel Verbale 1 esprimendo altresì un giudizio sull’accertamento della qualificazione scientifica e delle 
competenze linguistiche.  
 



CANDIDATA : BAUCE Barbara 

A) PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 

 
 
 

  

a) originalità̀, 
innovatività̀, rigore 

metodologico e 
rilevanza di 

ciascuna 
pubblicazione 

come indicato nel 
verbale 1 

b) congruenza di 
ciascuna 

pubblicazione con 
tematiche proprie del 

settore scientifico-
disciplinare oppure 

con tematiche 
interdisciplinari ad 
esso strettamente 

correlate 
come indicato nel 

verbale 1 

c) rilevanza 
scientifica della 

collocazione 
editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua 
diffusione all'interno 

della comunità̀ 
scientifica 

come indicato nel 
verbale 1 

d) determinazione 
analitica, anche sulla 

base di criteri 
riconosciuti nella 

comunità scientifica 
internazionale di 

riferimento, 
dell'apporto 

individuale del 
ricercatore nel caso di 

partecipazione del 
medesimo a lavori in 
collaborazione: come 
indicato nel verbale 1 

Punteggio totale 
attribuito alla 

singola 
pubblicazione 

# Pubblicazione 
  

 

  

1 
Filamin-C variant-

associated 
cardiomyopathy: 

A pooled analysis of 
individual patient data to 

evaluate the clinical profile 
and risk of sudden cardiac 

death  

0,90 0,70 0,40 1,00 3,00 

2 
Screening for Ryanodine 

Receptor Type 2 
Mutations in Families 
With Effort-Induced 

Polymorphic Ventricular 
Arrhythmias and Sudden 

Death  

0,90 0,70 0,90 1,00 3,50 

3 
 Clinical profile of four 

families with 
arrhythmogenic right 

ventricular 
cardiomyopathy caused by 

dominant desmoplakin 
mutations  

0,90 0,70 0,90 1,00 3,50 

4 
 Mutations in Desmoglein-

2 Gene Are Associated 
With Arrhythmogenic 

Right Ventricular 
Cardiomyopathy  

0,90 0,70 0,90 0,50 3,00 

5 
 Multiple mutations in 
desmosomal proteins 

encoding genes in 
arrhythmogenic right 

ventricular 
cardiomyopathy/dysplasia  

0,90 0,70 0,40 1,00 3,00 



6 
 Diagnosis of 

Arrhythmogenic Right 
Ventricular 

Cardiomyopathy/Dysplasia 

0,90 0,70 0,90 0,50 3,00 

7 
 Pathophysiology of 

arrhythmogenic 
cardiomyopathy 

0,50 0,70 0,90 0,70 2,80 

8 
 Arrhythmogenic right 

ventricular 
cardiomyopathy: 

evaluation of the current 
diagnostic criteria and 
differential diagnosis  

0,50 0,70 0,90 0,50 2,60 

9 
 ‘Hot phase’ clinical 

presentation in 
arrhythmogenic 
cardiomyopathy  

0,90 0,70 0,40 1,00 3,00 

10 
 Importance of genotype 
for risk stratification in 
arrhythmogenic right 

ventricular 
cardiomyopathy using the 
2019 ARVC risk calculator  

0,90 0,70 0,90 0,70 3,20 

11 
 Clinical profile and long-
term follow-up of a cohort 

of patients with 
desmoplakin 

cardiomyopathy  

0,90 0,70 0,40 1,00 3,00 

12 
 Phenotypic Expression 

and 
Clinical Outcomes in 

Patients With 
Arrhythmogenic 

Cardiomyopathies  

0,90 0,70 0,90 1,00 3,50 

      

Totale         37,10 



B) ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, SERVIZI AGLI STUDENTI 

 
 

A 

Volume e continuità delle attività con particolare 
riferimento agli insegnamenti ed ai moduli di cui si è 
assunta la responsabilità per ciascun insegnamento 
Universitario. (CDL, Scuole, Dottorato) 

   
   

 

  
 

   
 

 

 
Max 

# anni Punti Totale 
Punteggio 
Assegnato 

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in 
CDL medicina magistrale pienamente pertinente 

0,4 

13 

13 5,2 

14,4 13 

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in 
CDL medicina magistrale non pertinente  

0     
        
punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in 
CDL triennale pertinente 

0,2 19 3,8 
punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in 
CDL triennale non pertinente  

0     
        
punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in 
Scuola di Specialità̀ pertinente 

0,2 27 5,4 
punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in 
anni Scuola di Specialità̀ non pertinente  

0     
        
punti per A.A. in Docenza nel dottorato di ricerca 
pertinente  

0,2 0 0 
punti per A.A. in Docenza nel dottorato di ricerca non 
pertinente  

0     
 

  
 

   
 

        

B 

Volume e continuità dell' attività didattica 
integrativa e di servizio agli studenti.  

  
Max 

# Punti Totale 
Punteggio 
Assegnato 

relatore/supervisore di tesi di dottorato: punti 1 per 
ogni attività̀  1 

6 

2 2 

16,6 6 

relatore di tesi di laurea magistrale: punti 0,5 per ogni 
attività 0,5 22 11 
relatore di tesi di specialità: punti 0,3 per ogni attività 0,3 7 2,1 
attività di tutoraggio per dottorandi: punti 1 1  1  1 
attività di tutoraggio per studenti del corso di laurea in 
medicina e chirurgia: punti 0,5 0,5  0,5  0,5 

 
     Totale 16,6  

 

 
  

 
   

 

C valutazioni degli studenti, ove presenti per tutte le 
candidate e per tutti i candidati : punti 1 1 1 0 0  0 

 
 

 
 

   
 

 Totale 
 20    19 

 
 
 



 
 

C) ATTIVITÀ DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, 
ORGANIZZATIVE, GESTIONALI, DI SERVIZIO 

 
 
 

 

         

  

 

# Totale  Totale Punteggio 
assegnato 

A 

organizzazione, direzione e coordinamento di centri o 
gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione 
agli stessi e altre attività di ricerca quali la direzione o 
partecipazione a comitati editoriali di riviste: 

 

punteggio Max 

 

    

 

1 per ogni direzione/coordinamento/organizzazione di 
gruppi internazionali 

 
0,4 

1,25 

 
     

1,8 1,25 

2 per ogni direzione/coordinamento/organizzazione di 
gruppi nazionali 

 
0,2 

 
1 0,2  

3 per ogni partecipazione a gruppi internazionali 
 

0,3 
 

3 0,9  

4 per ogni partecipazione a gruppi nazionali 
 

0,1 
 

4 0,4  

5 
per ogni partecipazione al comitato editoriale/attività 
di guest editor di riviste internazionali 

 

0,3 

 

1 0,3  

6 
per ogni partecipazione al comitato editoriale/attività 
di guest editor di riviste nazional 

 

0,1 

 

     

 

        

  

 

     

7 per ogni mese di periodi all’estero di formazione e di 
ricerca presso qualificate istituzioni universitarie 

 
0,1 

2 

 

10 1  1,00 1,00 

 
          

 
 

     

B 

conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali ed 
internazionali per attività di ricerca 

 
  

0,5 

 
     

0,2 0,2 1 per ogni premio nazionale 
 

0,1 
 

2 0,2  

2 per ogni premio internazionale 
 

0,25 
 

     

 
          

 
 

     

C 

partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni 
di interesse nazionale ed internazionale 

 
  

1 

 
     

5,5 1 1 per ogni relazione a congressi e convegni di interesse 
internazionali 

 
0,15 

 
12 1,80  

2 per ogni relazione a congressi e convegni di interesse 
nazionale 

 
0,05 

 
74 3,7  

 
          

 
 

     

D 

consistenza complessiva della produzione scientifica, 
dell'intensità e della continuità temporale della stessa, fatti 
salvi i periodi adeguatamente documentati di sospensione 
del rapporto di lavoro e altri periodi di congedo o di 
aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli 
previsti per motivi di studio 

  

 

 

     

          
 

 
     

1 Impact factor (IF, fonte 
JCR 2022) totale 

      
 

 
Valore Punti    



 

≥2500 punti 1 

     
1 

5 

 
     

3,9 3,9 

 

≥ 1500 e < 2500 punti 0,6 

     
0,6 

 
     

 

≥ 500 e < 1500 punti 0,3 

     
0,3 

 
1461 0,3  

 

<500 punti 0 

     
0 

 
     

           
   

2 
IF medio: 

       
   

 

≥ 15 punti 1 

     
1 

 
     

 

≥ 10 e < 15 punti 0,6 

     
0,6 

 
10,9 0,6  

 

≥ 5 e < 10 punti 0,3 

     
0,3 

 
     

 

<5 punti 0 

     
0 

 
     

           
   

3 Numero delle citazioni 
totali (fonte Scopus): 

       
   

 

≥5000 punti 1 

     
1 

 
12657 1  

 

≥ 3500 e < 5000 punti 0,6 

     
0,6 

 
     

 

≥ 1000 e < 3500 punti 0,3 

     
0,3 

 
     

 

< 1000 punti 0 

     
0 

 
     

           
   

4 Numero medio di 
citazioni: 

       
   

 

≥25 punti 1 

     
1 

 
79 1  

 

≥ 20 e < 25 punti 0,5 

     
0,6 

 
     

 

≥ 15 e <20 punti 0,3 

     
0,3 

 
     

 

< 15 punti 0 

     
0 

 
     

           
   

5 Indice di Hirsh (HI, fonte 
Scopus): 

       
   

 

≥ 40 punti 1 

     
1 

 
49 1  

 

≥ 30 e < 40 punti 0,6 

     
0,6 

 
     

 

≥ 20 e < 30 punti 0,3 

     
0,3 

 
     

 

<20 punti 0 

     
0 

 
     

 
 

 

          
    

 

 
            

    
 

E 

attività istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio 
pertinenti al ruolo in relazione al grado di responsabilità, 
durata e continuità delle funzioni svolte per ogni attività 
punti 0,1 per anno 

 

0,1 0,25 

 

0 0  0 0 

 
            

     

 
         

Totale 
Max 

10 
 

 
 

 Totale 7,35 

 



 

D) ATTIVITÀ DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA SOCIETÀ, IMPRENDITORIALITÀ SCIENTIFICA, 
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO, IN QUANTO PERTINENTI AL RUOLO  

 
 
Valutazione, ove rilevante, dell'impatto sul contesto socio-economico e sociale mediante la valorizzazione ed il trasferimento 
delle conoscenze e il coinvolgimento in iniziative di valore socio-culturale ed educativo, sulla base dei seguenti criteri : (a) 
dimensione sociale, economica e culturale dell'impatto delle attività svolte; (b) rilevanza delle attività svolte rispetto al 
contesto di riferimento, (c) valore aggiunto per i beneficiari delle attività svolte, (d) contributo del candidato, valorizzando 
l'aspetto scientifico ove rilevante. 

 Attività  Punti Max Candidato    
1 Titolarità di brevetti  1,5 0    
2 promozione di start up o spiin off  2 0    

3 
impegno in attività museali, promozione e di 
divulgazione scientifica  1 0    

4 altre attività di terza missione  0,5 0,5    

          

   Totale max   5 0,5    
 
 
 

E) ATTIVITÀ ASSISTENZIALI IN AMBITO SANITARIO, SE PREVISTA 

 
 
 

a) congruenza della complessiva attività̀ 
clinica con il settore scientifico- 
disciplinare oggetto della selezione o con 
settore affine: 

Max 

 

per anno # Anni Totale Punteggio 
assegnato 

pienamente congruente punti 0,5 per 
anno; 10 

 0,5 23 11,5 10 

per nulla coerente punti 0  0  0 0 0 0 

        
b) Coerenza con la specificità delle funzioni assistenziali indicate nel bando 

 
 

b) coerenza con la specificità̀ delle 
funzioni assistenziali indicate nel bando  Max 

 
per anno # Anni Totale Punteggio 

assegnato 

pienamente coerente punti 1 per anno 15  1 0 0 0 
per nulla coerente punti 0 per anno 0  0 0 0 0 

        

      Totale 10 
 
 

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATO Punti 73,95 

 



 
 
 
 
 
ACCERTAMENTO QUALIFICAZIONE SCIENTIFICA E COMPETENZE LINGUISTICHE 
 
a) giudizio sulla qualificazione scientifica ___________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
b) giudizio sulle competenze linguistiche relative alla lingua straniera indicata nel bando  
 
____________________________________________________________ 

 
 

GIORGIO
Ottimo

GIORGIO
Ottimo



CANDIDATA : TARANTINI Giuseppe 

A) PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 

 

  

a) originalità̀, 
innovatività̀, rigore 

metodologico e 
rilevanza di 

ciascuna 
pubblicazione 

come indicato nel 
verbale 1 

b) congruenza di 
ciascuna 

pubblicazione con 
tematiche proprie 

del settore 
scientifico-

disciplinare oppure 
con tematiche 

interdisciplinari ad 
esso strettamente 

correlate 
come indicato nel 

verbale 1 

c) rilevanza 
scientifica della 

collocazione 
editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua 
diffusione all'interno 

della comunità̀ 
scientifica 

come indicato nel 
verbale 1 

d) determinazione 
analitica, anche sulla 

base di criteri 
riconosciuti nella 

comunità scientifica 
internazionale di 

riferimento, 
dell'apporto individuale 
del ricercatore nel caso 
di partecipazione del 
medesimo a lavori in 
collaborazione: come 
indicato nel verbale 1 

Punteggio totale 
attribuito alla 

singola 
pubblicazione 

      
# Pubblicazione 

  
 

  

1 
 Unmasking 
Myocardial 

Bridge–Related 
Ischemia by 

Intracoronary 
Functional 
Evaluation  

0,90 0,70 0,40 1,00 3,00 

2 
 Prevalence and 
Impact of Atrial 
Fibrillation in 
Patients With 
Severe Aortic 

Stenosis 
Undergoing 

Transcatheter 
Aortic 
Valve 

Replacement  

0,90 0,70 0,60 1,00 3,20 

3 
 LAD Coronary 

Artery 
Myocardial 

Bridging and 
Apical Ballooning 

Syndrome  

0,90 0,70 0,60 1,00 3,20 

4 
 Acceptable 

reperfusion delay 
to prefer primary 
angioplasty over 

fibrin-specific 
thrombolytic 

therapy is affected 
(mainly) by the 

patient’s 
mortality risk: 1 h 

does not fit all  

0,90 0,70 0,90 1,00 3,50 



5 
 Duration of 
Ischemia Is a 

Major 
Determinant of 
Transmurality 

and Severe 
Microvascular 

Obstruction After 
Primary 

Angioplasty  

0,90 0,70 0,90 1,00 3,50 

6 
 The Impact of 

CHA2DS2-VASc 
and HAS-BLED 

Scores on Clinical 
Outcomes in the 

Amplatzer 
Amulet Study  

0,90 0,70 0,60 1,00 3,20 

7 
 Coronary Access 
and Percutaneous 

Coronary 
Intervention Up 
to 3 Years After 
Transcatheter 
Aortic Valve 
Implantation 

With a Balloon- 
Expandable Valve  

0,90 0,70 0,40 1,00 3,00 

8 
 Timing of Oral 
P2Y12 Inhibitor 

Administration in 
Patients With 

Non-ST-Segment 
Elevation Acute 

Coronary 
Syndrome  

0,90 0,70 0,90 1,00 3,50 

9 
 Anatomical 
Predictors of 
Pacemaker 
Dependency  

After 
Transcatheter 
Aortic Valve 
Replacement  

0,90 0,70 0,40 1,00 3,00 

10 
 Short dual 
antiplatelet 

therapy followed 
by P2Y12 
inhibitor 

monotherapy vs. 
prolonged dual 

antiplatelet 
therapy after 
percutaneous 

coronary 
intervention with 

0,50 0,70 0,90 1,00 3,10 



second-generation 
drug-eluting 

stents: a 
systematic review 
and meta-analysis 

of randomized 
clinical trials  

11 
 Coronary Access 

After 
Transcatheter 
Aortic Valve 
Replacement 

With 
Commissural 

Alignment: The 
ALIGN-ACCESS 

Study  

0,90 0,70 0,40 1,00 3,00 

12 
 A large, 

prospective, 
multicentre study 
of left main PCI 
using a latest-

generation 
zotarolimus-

eluting stent: the 
ROLEX study  

0,90 0,70 0,40 1,00 3,00 

      

Totale         38,20 

 
 



B) ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, SERVIZI AGLI STUDENTI 

 

A 

Volume e continuità delle attività con particolare 
riferimento agli insegnamenti ed ai moduli di cui 
si è assunta la responsabilità per ciascun 
insegnamento Universitario. (CDL, Scuole, 
Dottorato) 

   
   

 

  

 

   

 

 

 

Max 

# anni Punti Totale 

Punteggio Assegnato 

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento 
in CDL medicina magistrale pienamente 
pertinente 

0,4 

13 

17 6,8 

13,4 13 

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento 
in CDL medicina magistrale non pertinente  

0 
    

        
punti per numero moduli per A.A. di insegnamento 
in CDL triennale pertinente 

0,2 
6 1,2 

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento 
in CDL triennale non pertinente  

0 
    

    
    

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento 
in Scuola di Specialità̀ pertinente 

0,2 
12 2,4 

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento 
in anni Scuola di Specialità̀ non pertinente  

0 
    

        
punti per A.A. in Docenza nel dottorato di ricerca 
pertinente  

0,2 
15 3 

punti per A.A. in Docenza nel dottorato di ricerca 
non pertinente  

0 
0 0 

 
  

 
   

 

 
 

 
 

   
 

B 

Volume e continuità dell' attività didattica 
integrativa e di servizio agli studenti.  

  
Max 

# Punti Totale 
Punteggio Assegnato 

relatore/supervisore di tesi di dottorato: punti 1 per 
ogni attività̀  1 

6 

5 5 

35,2 6 

relatore di tesi di laurea magistrale: punti 0,5 per 
ogni attività 0,5 41 20,5 
relatore di tesi di specialità: punti 0,3 per ogni 
attività 0,3 29 8,7 

attività di tutoraggio per dottorandi: punti 1 1 1 1 
attività di tutoraggio per studenti del corso di 
laurea in medicina e chirurgia: punti 0,5 0,5 0 0 

 
  

 Totale 35,2  
 

 
  

 
   

 

C valutazioni degli studenti, ove presenti per tutte le 
candidate e per tutti i candidati : punti 1 1 1 0 0 

 
0 

 
 

 
 

   
 

 Totale 
 20    19 

 
 
 
 



 
 

C) ATTIVITÀ DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, 
ORGANIZZATIVE, GESTIONALI, DI SERVIZIO 

 

 

         

  

 

# Totale  Totale Punteggio 
Assegnato 

A 

organizzazione, direzione e coordinamento di centri o 
gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 
partecipazione agli stessi e altre attività di ricerca quali 
la direzione o partecipazione a comitati editoriali di 
riviste: 

 

punteggio Max 

 

    

 

1 
per ogni 
direzione/coordinamento/organizzazione di 
gruppi internazionali 

 
0,4 

1,25 

 

8 3,2  

6,9 1,25 

2 
per ogni 
direzione/coordinamento/organizzazione di 
gruppi nazionali 

 
0,2 

 

4 0,8  

3 per ogni partecipazione a gruppi internazionali 
 

0,3 
 

2 0,6  

4 per ogni partecipazione a gruppi nazionali 
 

0,1 
 

14 1,4  

5 
per ogni partecipazione al comitato 
editoriale/attività di guest editor di riviste 
internazionali 

 

0,3 

 

3 0,9  

6 
per ogni partecipazione al comitato 
editoriale/attività di guest editor di riviste 
nazional 

 

0,1 

 

     

                 
7 per ogni mese di periodi all’estero di 

formazione e di ricerca presso qualificate 
istituzioni universitarie 

 
0,1 

2 

 

3 0,3  0,3 0,3 

                  

B 

conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali ed 
internazionali per attività di ricerca 

 
  

0,5 

 
     

0,95 0,5 1 per ogni premio nazionale 
 

0,1 
 

2 0,2  

2 per ogni premio internazionale 
 

0,25 
 

3 0,75  

 
          

 
 

     

C 

partecipazione in qualità di relatore a congressi e 
convegni di interesse nazionale ed internazionale 

 
  

1 

 
     

15 1 1 per ogni relazione a congressi e convegni di 
interesse internazionali 

 
0,15 

 
58 8,70  

2 per ogni relazione a congressi e convegni di 
interesse nazionale 

 
0,05 

 
119 5,95  

                  

D 

consistenza complessiva della produzione scientifica, 
dell'intensità e della continuità temporale della stessa, 
fatti salvi i periodi adeguatamente documentati di 
sospensione del rapporto di lavoro e altri periodi di 
congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e 
diversi da quelli previsti per motivi di studio 

  

 

 

     

          
 

 
     

1 Impact factor (IF, 
fonte JCR 2022) 

totale 

      

 

 
Valore Punti 

   



 

≥2500 punti 1 

     
1 

5 

 
4456 1  

4,3 4,3 

 
≥ 1500 e < 2500 
punti 0,6 

     
0,6 

 
     

 
≥ 500 e < 1500 
punti 0,3 

     
0,3 

 
     

 

<500 punti 0 

     
0 

 
     

           
   

2 
IF medio: 

       
   

 

≥ 15 punti 1 

     
1 

 
     

 
≥ 10 e < 15 punti 
0,6 

     
0,6 

 
     

 

≥ 5 e < 10 punti 0,3 

     
0,3 

 
7 0,3  

 

<5 punti 0 

     
0 

 
     

           
   

3 Numero delle 
citazioni totali 

(fonte Scopus): 

       

   

 

≥5000 punti 1 

     
1 

 
23755 1  

 
≥ 3500 e < 5000 
punti 0,6 

     
0,6 

 
     

 
≥ 1000 e < 3500 
punti 0,3 

     
0,3 

 
     

 

< 1000 punti 0 

     
0 

 
     

           
   

4 Numero medio di 
citazioni: 

       
   

 

≥25 punti 1 

     
1 

 
37 1  

 
≥ 20 e < 25 punti 
0,5 

     
0,6 

 
     

 

≥ 15 e <20 punti 0,3 

     
0,3 

 
     

 

< 15 punti 0 

     
0 

 
     

           
   

5 Indice di Hirsh (HI, 
fonte Scopus): 

       
   

 

≥ 40 punti 1 

     
1 

 
65 1  

 
≥ 30 e < 40 punti 
0,6 

     
0,6 

 
     

 
≥ 20 e < 30 punti 
0,3 

     
0,3 

 
     

 

<20 punti 0 

     
0 

 
     

 
 

 

          
    

 

                  

E 
attività istituzionali, organizzative, gestionali e di 
servizio pertinenti al ruolo in relazione al grado di 
responsabilità, durata e continuità delle funzioni svolte 
per ogni attività punti 0,1 per anno 

 

0,1 0,25 

 

0 0  0 0 

 
            

     

 
         

Totale Max 10 
 

 
 

 Totale 7,35 

 



D) ATTIVITÀ DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA SOCIETÀ, IMPRENDITORIALITÀ SCIENTIFICA, 
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO, IN QUANTO PERTINENTI AL RUOLO  

 

  

Valutazione, ove rilevante, dell'impatto sul contesto socio-economico e sociale mediante la valorizzazione ed il 
trasferimento delle conoscenze e il coinvolgimento in iniziative di valore socio-culturale ed educativo, sulla base dei 
seguenti criteri : (a) dimensione sociale, economica e culturale dell'impatto delle attività svolte; (b) rilevanza delle 
attività svolte rispetto al contesto di riferimento, (c) valore aggiunto per i beneficiari delle attività svolte, (d) contributo del 
candidato, valorizzando l'aspetto scientifico ove rilevante. 

 Attività  Punti Max Candidato  
1 Titolarità di brevetti  1,5 1,5  
2 promozione di start up o spiin off  2 0  
3 impegno in attività museali, promozione e di divulgazione scientifica  1 0,5  
4 altre attività di terza missione  0,5 0  

        

   Totale max   5 2  
 
 
 
 

E) ATTIVITÀ ASSISTENZIALI IN AMBITO SANITARIO, SE PREVISTA 

 
a) congruenza della complessiva attività̀ clinica con il 
settore scientifico- disciplinare oggetto della selezione 
o con settore affine: Max 

 

per anno # Anni Totale Punteggio 
Assegnato 

pienamente congruente punti 0,5 per anno; 10  0,5 22 11 10 

per nulla coerente punti 0  0  0 0 0 0 

        
b) Coerenza con la specificità delle funzioni assitenziali indicate nel bando 

        
b) coerenza con la specificità delle funzioni 
assistenziali indicate nel bando  Max 

 
per anno # Anni Totale Punteggio 

Assegnato 

pienamente coerente punti 1 per anno 15  1 22 22 15 

per nulla coerente punti 0 per anno  0  0 0 0 0 

        

      Totale 25 
 
 
 
 

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATO Punti 91,55 

 



 
 
 
 
 
ACCERTAMENTO QUALIFICAZIONE SCIENTIFICA E COMPETENZE LINGUISTICHE 
 
a) giudizio sulla qualificazione scientifica ___________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
b) giudizio sulle competenze linguistiche relative alla lingua straniera indicata nel bando  
 
____________________________________________________________ 

 
 

GIORGIO
Ottimo

GIORGIO
Ottimo



 
 
La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 30 gennaio 2025  alle ore 9.00 in presenza presso Aula 
Bozzetto Palazzo Bò Università di Padova. 
 
 
 
La seduta termina alle ore 10.45. 

 

Il presente verbale è letto e approvato da tutti i componenti della Commissione che dichiarano di 
concordare con quanto verbalizzato. 

 

Padova, 14 novembre 2025 

 

 

 

Il Presidente della commissione 

Prof. Sabino Iliceto 

 

 

_____________________________ 

Firma 
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