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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2024PO184 4ter -Allegato 2 per la chiamata di n. 1 Professore di prima fascia,
presso il Dipartimento di Scienze Cardio—Toraco—Vascolari e Sanita Pubblica per il gruppo
scientifico disciplinare 06/MEDS-07- MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE E
MALATTIE DELL'APPARATORESPIRATORIO, settore scientifico disciplinare MEDS-07/B -
MALATTIE DELL'APPARATOCARDIOVASCOLARE, ai sensi dell’art. 18, comma 4ter della
Legge 30 dicembre 2010, n. 240, Il BANDO bandita con Decreto Rettorale n. 2425 del 20 giugno
2024.

VERBALE N. 4

La Commissione giudicatrice nominata con D.R. n. 3222/2024 del 08/08/2024 e D.R. di proroga dei
lavori n. 3626 del 25/09/2024 composta da:

Prof. Sabino Iliceto professore di prima fascia presso I’Universita degli Studi Padova

Prof. Giuseppe Ambrosio professore di prima fascia presso 1’Universita degli Studi Perugia

Prof. Carmine Dario Vizza prof. di prima fascia presso I’Universita degli Studi La Sapienza di Roma

La Commissione si & riunita preliminarmente in teleconferenza attraverso piattaforma Zoom nei seguenti
giorni: 28 ottobre 2024 dalle ore 14.00 fino alle ore 16.30; 31 ottobre 2024 dalle ore 14.00 alle ore 16.30.

Si riunisce il giorno 14 novembre alle ore 11.00 in forma telematica tramite i seguenti strumenti:
Piattaforma ZOOM per procedere, in conformita ai criteri formulati nel Verbale 1 e ai giudizi espressi
nel Verbale 3, a effettuare I'attribuzione dei punteggi e I'individuazione della candidata vincitrice o del
candidato vincitore.

La commissione procede altresi secondo le modalita definite nel bando, allaccertamento della
qualificazione scientifica e delle competenze linguistiche esprimendo i relativi giudizi.

La Commissione procede all’appello e allaccertamento dell'identita personale delle candidate e dei
candidati, in seduta pubblica. Sono presenti:

Barbara Bauce

Caforio Alida Linda Patrizia

Rosalinda Madonna

Martina Perazzolo Marra

Francesco Tona

Alessandro Zorzi

Alle ore 11,15 ha inizio il colloquio per I'accertamento della qualificazione scientifica e delle competenze
linguistiche.

La Commissione, a seguito della discussione, analizzata tutta la documentazione presentata dalle
candidate e dai candidati, attribuisce un punteggio analitico alle pubblicazioni scientifiche, all’attivita
didattica, didattica integrativa, servizi agli studenti, all’attivita di ricerca, produzione scientifica
complessiva, attivita istituzionali, organizzative, gestionali, di servizio, in quanto pertinenti al ruolo,
all’attivita di terza missione, impatto sulla societa, imprenditorialita scientifica, trasferimento tecnologico,
in quanto pertinenti al ruolo, e alle attivita assistenziali, se rilevanti, conformemente ai criteri individuati
nel Verbale 1 esprimendo altresi un giudizio sull’accertamento della qualificazione scientifica e delle
competenze linguistiche.



CANDIDATA : BAUCE Barbara

A) PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

a) originalita, b) congruenza di c) rilevanza d) determinazione Punteggio totale
innovativita, rigore ciascuna scientifica della analitica, anche sulla attribuito alla
metodologico e pubblicazione con collocazione base di criteri singola
rilevanza di tematiche proprie del | editoriale di ciascuna riconosciuti nella pubblicazione
ciascuna settore scientifico- pubblicazione e sua | comunita scientifica
pubblicazione disciplinare oppure | diffusione all'interno internazionale di
come indicato nel con tematiche della comunita riferimento,
verbale 1 interdisciplinari ad scientifica dell'apporto
esso strettamente come indicato nel individuale del
correlate verbale 1 ricercatore nel caso di
come indicato nel partecipazione del
verbale 1 medesimo a lavori in
collaborazione: come
indicato nel verbale 1
# Pubblicazione
1 0,90 0,70 0,40 1,00 3,00
Filamin-C variant-
associated
cardiomyopathy:
A pooled analysis of
individual patient data to
evaluate the clinical profile
and risk of sudden cardiac
death
2 0,90 0,70 0,90 1,00 3,50
Screening for Ryanodine
Receptor Type 2
Mutations in Families
With Effort-Induced
Polymorphic Ventricular
Arrhythmias and Sudden
Death
3 0,90 0,70 0,90 1,00 3,50
Clinical profile of four
families with
arrhythmogenic right
ventricular
cardiomyopathy caused by
dominant desmoplakin
mutations
4 0,90 0,70 0,90 0,50 3,00
Mutations in Desmoglein-
2 Gene Are Associated
With Arrhythmogenic
Right Ventricular
Cardiomyopathy
5 0,90 0,70 0,40 1,00 3,00

Multiple mutations in
desmosomal proteins
encoding genes in
arrhythmogenic right
ventricular
cardiomyopathy/dysplasia




6
Diagnosis of
Arrhythmogenic Right
Ventricular
Cardiomyopathy/Dysplasia

0,90

0,70

0,90

0,50

3,00

7
Pathophysiology of
arrhythmogenic
cardiomyopathy

0,50

0,70

0,90

0,70

2,80

8
Arrhythmogenic right
ventricular
cardiomyopathy:
evaluation of the current
diagnostic criteria and
differential diagnosis

0,50

0,70

0,90

0,50

2,60

9
‘Hot phase’ clinical
presentation in
arrhythmogenic
cardiomyopathy

0,90

0,70

0,40

1,00

3,00

10
Importance of genotype
for risk stratification in
arrhythmogenic right
ventricular
cardiomyopathy using the
2019 ARVC risk calculator

0,90

0,70

0,90

0,70

3,20

11
Clinical profile and long-
term follow-up of a cohort
of patients with
desmoplakin
cardiomyopathy

0,90

0,70

0,40

1,00

3,00

12
Phenotypic Expression
and
Clinical Outcomes in
Patients With
Arrhythmogenic
Cardiomyopathies

0,90

0,70

0,90

1,00

3,50

Totale

37,10




B) ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, SERVIZI AGLI STUDENTI

Volume e continuita delle attivita con particolare
riferimento agli insegnamenti ed ai moduli di cui si &
assunta la responsabilita per ciascun insegnamento
Universitario. (CDL, Scuole, Dottorato)

Punteggio

Max
#anni | Punti |Totale| Assegnato

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in 0.4
CDL medicina magistrale pienamente pertinente ’ 13 5,2
punti per numero moduli per A.A. diinsegnamento in 0
CDL medicina magistrale non pertinente

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in 0.2
A CDL triennale pertinente ’ 19 3,8
punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in 0
CDL triennale non pertinente

13 14,4 13

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in 0.2
Scuola di Specialitd pertinente ’ 27 5,4
punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in 0
anni Scuola di Specialita non pertinente

punti per A.A. in Docenza nel dottorato di ricerca 0.2
pertinente ’ 0 0
punti per A.A. in Docenza nel dottorato di ricerca non 0
pertinente

Volume e continuita dell' attivita didattica

integrativa e di servizio agli studenti. Max Punteggio

# Punti | Totale| Assegnato

relatore/supervisore di tesi di dottorato: punti 1 per
ogni attivita 1 2 2
B relatore di tesi di laurea magistrale: punti 0,5 per ogni

attivita 0,5 22 11
relatore di tesi di specialita: punti 0,3 per ogni attivita 0,3 6 7 2,1 16,6 6

attivita di tutoraggio per dottorandi: punti 1 1 1 1
attivita di tutoraggio per studenti del corso di laurea in
medicina e chirurgia: punti 0,5 0,5 0,5 0,5

Totale | 16,6

valutazioni degli studenti, ove presenti per tutte le
C 1 1 0 0 0
candidate e per tutti i candidati : punti 1

Totale 20 19




C) ATTIVITA DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA, ATTIVITA ISTITUZIONALI,
ORGANIZZATIVE, GESTIONALLI, DI SERVIZIO

Punteggio
# Totale Totale g8
assegnato
organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione
agli stgssi e altre attivjtét .di r.icer_ca.qqal.i l.a direzione o punteggio | Max
partecipazione a comitati editoriali di riviste:
1 |per ogni direzione/coordinamento/organizzazione di 0,4
gruppi internazionali
5 |per ogni direzione/coordinamento/organizzazione di 0,2 1 0.2
gruppi nazionali ’
3 |per ogni partecipazione a gruppi internazionali 0,3 3 0.9
A 4 | per ogni partecipazione a gruppi nazionali 0,1 1,25 4 0.4 18 1,25
per ogni partecipazione al comitato editoriale/attivita
S| di guest editor di riviste internazionali 0,3 1 0,3
per ogni partecipazione al comitato editoriale/attivita
6 | di guest editor di riviste nazional 0,1
7 | per ogni mese di periodi all’estero di formazione e di 0,1
ricerca presso qualificate istituzioni universitarie 2 10 1 1,00 1,00
conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali ed
internazionali per attivita di ricerca
B 1 | per ogni premio nazionale 0,1 0,5 2 0.2 0,2 0,2
2 | per ogni premio internazionale 0,25
partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni
di interesse nazionale ed internazionale
1 | per ogni relazione a congressi e convegni di interesse 0,15
¢ internazionali 1 12 180 55 1
2 | per ogni relazione a congressi e convegni di interesse 0,05 74 37
nazionale ’
consistenza complessiva della produzione scientifica,
dell'intensita e della continuita temporale della stessa, fatti
salvi i periodi adeguatamente documentati di sospensione
del rapporto di lavoro e altri periodi di congedo o di
D aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli
previsti per motivi di studio
1 Impact factor (IF, fonte Valore | Punti
JCR 2022) totale




22500 punti 1

0,6
= 1500 e < 2500 punti 0,6
0,3
2 500 e < 1500 punti 0,3 1461 | 03
0
<500 punti 0
2
IF medio:
1
=15 punti 1
: 0.6 109 | 06
=10 e <15 punti 0,6 i ’
0,3
>5e <10 punti 0,3
0
<5 punti 0
3 Numero delle citazioni
totali (fonte Scopus):
1
25000 punti 1 12657 !
0,6
= 3500 e < 5000 punti 0,6
P x 5 3.9 3.9
21000 e < 3500 punti 0,3 ’
0
<1000 punti 0
4 | Numero medio di
citazioni:
1
>25 punti 1 7 1
0,6
=20 e <25 punti 0,5
0,3
=15 e <20 punti 0,3
0
<15 punti 0
5 |Indice di Hirsh (HI, fonte
Scopus):
1
> 40 punti 1 49 1
0,6
=30 e <40 punti 0,6
. 0,3
=20 e <30 punti 0,3
0
<20 punti 0
attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio
pertinenti al ruolo in relazione al grado di responsabilita,
dura?a e continuita delle funzioni svolte per ogni attivita 0.1 0.25 0 0 0 0
punti 0,1 per anno
Totale 10 Totale 7,35

Max




D) ATTIVITA DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA SOCIETA, IMPRENDITORIALITA SCIENTIFICA,
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO, IN QUANTO PERTINENTI AL RUOLO

Valutazione, ove rilevante, dell'impatto sul contesto socio-economico e sociale mediante la valorizzazione ed il trasferimento
delle conoscenze e il coinvolgimento in iniziative di valore socio-culturale ed educativo, sulla base dei seguenti criteri : (a)
dimensione sociale, economica e culturale dell'impatto delle attivita svolte; (b) rilevanza delle attivita svolte rispetto al
contesto di riferimento, (c) valore aggiunto per i beneficiari delle attivita svolte, (d) contributo del candidato, valorizzando
l'aspetto scientifico ove rilevante.

Attivita Punti Max Candidato
Titolarita di brevetti 1,5 0
2 | promozione di start up o spiin off 2 0
impegno in attivita museali, promozione e di
divulgazione scientifica 1 0
altre attivita di terza missione 0,5 0,5
Totale max 5 0,5

E) ATTIVITA ASSISTENZIALI IN AMBITO SANITARIO, SE PREVISTA

a) congruenza della complessiva attivita

cl_lnlg:a.con il settore SC|ent|f|co-_ Max per anno # Anni Totale Punteggio

disciplinare oggetto della selezione o con assegnato

settore affine:

pienamente congruente punti 0,5 per 10 10

anno; 0,5 23 11,5

per nulla coerente punti 0 0 0 0 0 0

b) Coerenza con la specificita delle funzioni assistenziali indicate nel bando

b) coerenza con Ig s'p'eci.ficité delle Max eranno | # Anni Totale Punteggio

funzioni assistenziali indicate nel bando P assegnato

pienamente coerente punti 1 per anno 15 1 0 0 0

per nulla coerente punti 0 per anno 0 0 0 0 0
Totale 10

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATO Punti 73,95




ACCERTAMENTO QUALIFICAZIONE SCIENTIFICA E COMPETENZE LINGUISTICHE

a) giudizio sulla qualificazione scientifica Ottimo

b) giudizio sulle competenze linguistiche relative alla lingua straniera indicata nel bando

Ottimo



GIORGIO
Ottimo

GIORGIO
Ottimo


CANDIDATA : CAFORIO Alida Linda Patrizia

A) PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

a) originalitd,
innovativita,
rigore
metodologico e
rilevanza di
ciascuna
pubblicazione
come indicato nel
verbale 1

b) congruenza di
ciascuna
pubblicazione con
tematiche proprie del
settore scientifico-
disciplinare oppure
con tematiche
interdisciplinari ad
€sso strettamente
correlate
come indicato nel
verbale 1

c) rilevanza
scientifica della
collocazione
editoriale di ciascuna
pubblicazione e sua
diffusione all'interno
della comunita
scientifica
come indicato nel
verbale 1

d) determinazione
analitica, anche sulla
base di criteri
riconosciuti nella
comunita scientifica
internazionale di
riferimento, dell'apporto
individuale del
ricercatore nel caso di
partecipazione del
medesimo a lavori in
collaborazione: come
indicato nel verbale 1

Punteggio totale attribuito
alla singola pubblicazione

# Pubblicazione

1
Novel Organ-
Specific Circulating
Cardiac
Autoantibodies in
Dilated
Cardiomyopathy

0,90

0,70

0,90

1,00

3,50

2
Organ-specific
cardiac antibodies:
serological
markers for
systemic
hypertension in
autoimmune

0,90

0,70

0,90

1,00

3,50

polyendocrinopathy
3

Identification of
alpha- and beta-
cardiac myosin
heavy chain
isoforms as major
autoantigens in
dilated
cardiomyopathy

0,90

0,70

0,90

1,00

3,50

4
Evidence from
family studies for
autoimmunity in
dilated
cardiomyopathy

0,90

0,70

0,90

1,00

3,50

5
Skin Cancer in
Heart Transplant
Recipients
Risk Factor
Analysis and
Relevance of

0,90

0,70

0,90

1,00

3,50




Immunosuppressive
Therapy

6
Prospective
Familial
Assessment in
Dilated
Cardiomyopathy
Cardiac
Autoantibodies
Predict Disease
Development in
Asymptomatic
Relatives

0,90

0,70

0,90

1,00

3,50

7
A prospective
study of biopsy-
proven
myocarditis:
prognostic
relevance of clinical
and
aetiopathogenetic
features at
diagnosis

0,90

0,70

0,90

1,00

3,50

8
Current state of
knowledge on
aetiology, diagnosis,
management, and
therapy of
myocarditis:

a position statement
of the European
Society
of Cardiology
Working Group on
Myocardial
and Pericardial
Diseases

0,50

0,70

0,90

1,00

3,10

9
Diagnosis and
management of
myocardial
involvement in
systemic immune-
mediated diseases:
a position statement
of the European
Society of
Cardiology
Working Group on
Myocardial and
Pericardial Disease

0,50

0,70

0,90

1,00

2,80

10
Evidence From
Family Studies for
Autoimmunity in
Arrhythmogenic
Right Ventricular
Cardiomyopathy

0,90

0,70

0,90

1,00

3,50




11
Endomyocardial
biopsy: safety and
prognostic
utility in paediatric
and adult
myocarditis
in the European
Society of
Cardiology
EURODbservational
Research
Programme
Cardiomyopathy
and Myocarditis
Long-Term
Registry
12

0,90

0,70

0,90

1,00

3,50

Long-term efficacy
and safety of
tailored
immunosuppressive
therapy in immune-
mediated biopsy-
proven
myocarditis: A
propensity-
weighted study

0,90

0,70

0,90

1,00

3,50

Totale

Totale

41,20

Punteggio Assegnato

40




B) ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, SERVIZI AGLI STUDENTI

Volume e continuita delle attivita con particolare
riferimento agli insegnamenti ed ai moduli di cui
si @ assunta la responsabilita per ciascun
insegnamento Universitario. (CDL, Scuole,
Dottorato)

Punteggio

Max Assegnato

# anni Punti | Totale

punti per numero moduli per A.A. di 0,4
insegnamento in CDL medicina magistrale
pienamente pertinente 5 2
punti per numero moduli per A.A. di insegnamento 0
in CDL medicina magistrale non pertinente

punti per numero moduli per A.A. di 0,2
insegnamento in CDL triennale pertinente 5 1
punti per numero moduli per A.A. di 0
insegnamento in CDL triennale non pertinente

13 6 6

punti per numero moduli per A.A. di 0,2
insegnamento in Scuola di Specialita pertinente 10 2
punti per numero moduli per A.A. di 0
insegnamento in anni Scuola di Specialita non
pertinente

punti per A.A. in Docenza nel dottorato di ricerca 0,2
pertinente 5 1
punti per A.A. in Docenza nel dottorato di ricerca 0
non pertinente

Volume e continuita dell’ attivita didattica Punteggio

. . . .- . . Max
integrativa e di servizio agli studenti. # Punti | Totale Assegnato

relatore/supervisore di tesi di dottorato: punti 1
per ogni attivita 1 0
relatore di tesi di laurea magistrale: punti 0,5 per
ogni attivita 0,5 0
relatore di tesi di specialita: punti 0,3 per ogni 6 0 0
attivita 0,3 0

attivita di tutoraggio per dottorandi: punti 1 1 0
attivita di tutoraggio per studenti del corso di
laurea in medicina e chirurgia: punti 0,5 0,5 0

Totale 0

valutazioni degli studenti, ove presenti per tutte le
candidate e per tutti i candidati : punti 1

Totale 20 6




C) ATTIVITA DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA, ATTIVITA ISTITUZIONALI,
ORGANIZZATIVE, GESTIONALLI, DI SERVIZIO

Pnteggio
Total Total
T # otale otale Assegnato
organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o
partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali la punteggio | Max
direzione o partecipazione a comitati editoriali di riviste:
1 |per ogni direzione/coordinamento/organizzazione 0,4 5 )
di gruppi internazionali
5 | DPer ogni direzione/coordinamento/organizzazione 0,2 3 0.6
di gruppi nazionali ’
3 |per ogni partecipazione a gruppi internazionali 0,3 4 12
A 4 | per ogni partecipazione a gruppi nazionali 0,1 1.25 4 0.4 6 1.25
9 b 9
per ogni partecipazione al comitato
5 | editoriale/attivita di guest editor di riviste 0,3 6 1,8
internazionali
per ogni partecipazione al comitato
6 | editoriale/attivita di guest editor di riviste nazional 0,1
7 er ogni mese di periodi all’estero di formazione e 0,1
ber o8 Pttt 2 48 4.8 4.8 2
di ricerca presso qualificate istituzioni universitarie ’ ’
conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali ed
internazionali per attivita di ricerca
B 1 er ogni premio nazionale 0,1 0,5 0.2 0,2
per ogni p ) 2 0,2 s 5
2 | per ogni premio internazionale 0,25
partecipazione in qualita di relatore a congressi e
convegni di interesse nazionale ed internazionale
C 1 | per ogni relazione a congressi e convegni di 0,15 1 90 13.50 23 1
interesse internazionali ’
2 | per ogni relazione a congressi e convegni di 0,05 190 9.5
interesse nazionale ’
consistenza complessiva della produzione scientifica,
dell'intensita e della continuita temporale della stessa, fatti
salvi i periodi adeguatamente documentati di sospensione
D del rapporto di lavoro e altri periodi di congedo o di
aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli
previsti per motivi di studio




1 Impact factor (IF, fonte Valore | Punti
JCR 2022) totale
1
>2500 punti 1 2728 1
> 1500 e < 2500 punti 0,6 0,6
> 500 e < 1500 punti 0,3 03
<500 punti 0 0
2 .
IF medio:
=15 punti 1 !
> 10 e < 15 punti 0,6 0.6 134 | 06
>5e<10punti 0,3 0,3
<5 punti 0 0
3 Numero delle citazioni
totali (fonte Scopus):
25000 punti 1 1 2131 1
> 3500 e < 5000 punti 0,6 0,6
03 5 4,6 4,6
= 1000 e < 3500 punti 0,3 i
<1000 punti 0 0
4 | Numero medio di
citazioni:
>25 punti 1 ! 106 1
. 0,6
220 e <25 punti 0,5
=15 e <20 punti 0,3 0,3
<15 punti 0 0
5 |Indice di Hirsh (HI, fonte
Scopus):
> 40 punti 1 ! 59 1
. 0,6
2 30 e <40 punti 0,6
=20 e < 30 punti 0,3 0,3
0
<20 punti 0
attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio
pertinenti al ruolo in relazione al grado di responsabilita,
N . ey 0,1 0,25 0 0 0 0
durata e continuita delle funzioni svolte per ogni attivita
punti 0,1 per anno
Totale 10 Totale 9,05

Max




D) ATTIVITA DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA SOCIETA, IMPRENDITORIALITA SCIENTIFICA,
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO, IN QUANTO PERTINENTI AL RUOLO

Valutazione, ove rilevante, dell'impatto sul contesto socio-economico e sociale mediante la valorizzazione ed il trasferimento delle
conoscenze e il coinvolgimento in iniziative di valore socio-culturale ed educativo, sulla base dei seguenti criteri : (a) dimensione
sociale, economica e culturale dell'impatto delle attivita svolte; (b) rilevanza delle attivita svolte rispetto al contesto di riferimento,
(c) valore aggiunto per i beneficiari delle attivita svolte, (d) contributo del candidato, valorizzando l'aspetto scientifico ove rilevante.

Attivita Punti Max Candidato
Titolarita di brevetti 1,5 0
2 | promozione di start up o spiin off 2 0
impegno in attivita museali, promozione e di divulgazione
scientifica 1 0,5
altre attivita di terza missione 0,5 0
Totale max 5 0,5

E) ATTIVITA ASSISTENZIALI IN AMBITO SANITARIO, SE PREVISTA

a) congruenza della complessiva attivita
clinica con il settort_a scientifico- d|SC|pI|ngre. Max per anno # Anni Totale Punteggio
oggetto della selezione o con settore affine: Assegnato
pienamente congruente punti 0,5 per anno; 10 0,5 36 18 10
per nulla coerente punti 0 0 0 0 0 0
b) Coerenza con la specificita delle funzioni assistenziali indicate nel bando

b) coerenza con la specificita delle funzioni .

. TR . Punteggio
assistenziali indicate nel bando Max peranno # Anni Totale

Assegnato
pienamente coerente punti 1 per anno 15 1 0 0 0
per nulla coerente punti 0 per anno 0 0 0 0 0
Totale 10

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATO Punti 65,55




ACCERTAMENTO QUALIFICAZIONE SCIENTIFICA E COMPETENZE LINGUISTICHE

a) giudizio sulla qualificazione scientifica Ottimo

b) giudizio sulle competenze linguistiche relative alla lingua straniera indicata nel bando

Ottimo



GIORGIO
Ottimo

GIORGIO
Ottimo


CANDIDATA : MADONNA Rosalinda

A) PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

a) originalita, b) congruenza di c) rilevanza d) determinazione | Punteggio totale
innovativita, rigore ciascuna scientifica della analitica, anche sulla | attribuito alla
metodologico e pubblicazione con collocazione base di criteri singola
rilevanza di tematiche proprie del | editoriale di ciascuna riconosciuti nella pubblicazione
ciascuna settore scientifico- | pubblicazione e sua | comunita scientifica
pubblicazione disciplinare oppure | diffusione all'interno internazionale di
come indicato nel con tematiche della comunita riferimento,
verbale 1 interdisciplinari ad scientifica dell'apporto
€sso strettamente come indicato nel individuale del
correlate verbale 1 ricercatore nel caso di
come indicato nel partecipazione del
verbale 1 medesimo a lavori in
collaborazione: come
indicato nel verbale 1
# Pubblicazione
1 0,90 0,70 0,90 1,00 3,50
Empagliflozin
inhibits excessive
autophagy
through the
AMPK/GSK3p
signalling pathway
in diabetic
cardiomyopathy
2 0,50 0,70 0,60 0,50 2,30
Extracellular
vesicles in
diagnostics and
therapy of the
ischaemic heart:
Position Paper
from the Working
Group on Cellular
Biology of the
Heart of the
European Society
of Cardiology
3 0,50 0,70 0,60 0,50 2,30
Novel targets and
future strategies for
acute
cardioprotection:
Position Paper of
the European
Society of
Cardiology
Working Group on
Cellular Biology of
the Heart




4
ESC Joint
Working Groups
on Cardiovascular
Surgery and the
Cellular Biology of
the Heart Position
Paper: Peri-
operative
myocardial injury
and infarction in
patients
undergoing
coronary artery
bypass graft
surgery

0,50

0,70

0,90

0,50

1,00

2,60

3,10

5
Position Paper of
the European
Society of
Cardiology
Working Group
Cellular Biology of
the Heart: cell-
based therapies for
myocardial repair
and regeneration in
ischemic heart
disease and heart
failure

0,50

0,70

0,90

3,00

6
High glucose-
induced
hyperosmolarity
contributes to
COX-2 expression
and angiogenesis:
implications for
diabetic

retinopathy

0,90

0,70

0,40

1,00

1,00

3,20

7
Transplantation of
adipose tissue
mesenchymal cells
conjugated with
VEGF-releasing
microcarriers
promotes repair in
murine myocardial

0,90

0,70

0,60

infarction
8

Translating
cardioprotection
for patient benefit:
position paper from
the Working Group
of Cellular Biology
of the Heart of the
European Society

0,50

0,70

0,60

0,50

2,30

of Cardiology




9

Loss of Smooth

Muscle a-actin

Leads to NF-kB-
Dependent
Increased

Sensitivity to

Angiontensin II in

Smooth Muscle

Cells
and Aortic

0,90

0,70

0,80

0,50

2,90

3,40

Enlargement
10
Transplantation of
Mesenchymal Cells
Rejuvenated by the
Overexpression of
Telomerase and

Myocardin
Promotes
Revascularization
and Tissue Repair
in a Murine Model
of Hindlimb

0,90

0,70

0,80

1,00

3,00

Ischemia
11

Insulin enhances
vascular cell
adhesion molecule-
1 expression in
human cultured
endothelial cells
through a pro-

atherogenic
pathway mediated
by p38 mitogen-
activated protein-
kinase

0,90

0,70

0,40

1,00

0,50

2,30

12

ESC Working
Group Cellular
Biology of the
Heart: Position
Paper: improving
the preclinical
assessment of novel
cardioprotective
therapies

0,50

0,70

0,60

33,90

Totale




B) ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, SERVIZI AGLI STUDENTI

Volume e continuita delle attivita con particolare
riferimento agli insegnamenti ed ai moduli di cui si &
assunta la responsabilita per ciascun insegnamento
Universitario. (CDL, Scuole, Dottorato)

Max

# anni

Punti

Totale

Punteggio
Assegnato

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in
CDL medicina magistrale pienamente pertinente

0,4

18

7,2

punti per numero moduli per A.A. diinsegnamento in
CDL medicina magistrale non pertinente

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in
CDL triennale pertinente

0,2

14

2,8

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in
CDL triennale non pertinente

13

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in
Scuola di Specialita pertinente

0,2

42

8,4

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in
anni Scuola di Specialita non pertinente

punti per A.A. in Docenza nel dottorato di ricerca
pertinente

0,2

11

2,2

punti per A.A. in Docenza nel dottorato di ricerca non
pertinente

20,6

13

Volume e continuita dell attivita didattica
integrativa e di servizio agli studenti.

Max

Punti

Totale

Normalizzato

relatore/supervisore di tesi di dottorato: punti 1 per
ogni attivita

relatore di tesi di laurea magistrale: punti 0,5 per ogni
attivita

0,5

relatore di tesi di specialita: punti 0,3 per ogni attivita

0,3

attivita di tutoraggio per dottorandi: punti 1

attivita di tutoraggio per studenti del corso di laurea in
medicina e chirurgia: punti 0,5

0,5

1

0,5

55

5,5

Totale

5,5

valutazioni degli studenti, ove presenti per tutte le
candidate e per tutti i candidati : punti 1

Totale

20

18,5




ORGANIZZATIVE, GESTIONALLI, DI SERVIZIO

C) ATTIVITA DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA, ATTIVITA ISTITUZIONALI,

Punteggi
# Totale Totale unteggio
Assegnato
organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o
part@ipazione agli s_tessi_ e altre atti_vitz‘? di }ricgrcg quali punteggio Max
la direzione o partecipazione a comitati editoriali di
riviste:
1 |per ogni direzione/coordinamento/organizzazione 0,4 2 0.8
di gruppi internazionali ’
5 | per ogni direzione/coordinamento/organizzazione 0,2 ) 0.4
di gruppi nazionali >
3 |per ogni partecipazione a gruppi internazionali 0,3 3 0.9
A 4 | per ogni partecipazione a gruppi nazionali 0,1 125 0 6.1 1.25
per ogni partecipazione al comitato
5 | editoriale/attivita di guest editor di riviste 0,3 13 39
internazionali
per ogni partecipazione al comitato
6 | editoriale/attivita di guest editor di riviste 0,1 1 0,1
nazional
7 | per ogni mese di periodi all’estero di formazione 0,1
e di ricerca presso qualificate istituzioni 2 48 4,8 4,8 2
universitarie
conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali ed
internazionali per attivita di ricerca
B 1 | per ogni premio nazionale 0,1 0.5 2 0.2 0,95 0.5
2 | per ogni premio internazionale 0,25 3 0,75
partecipazione in qualita di relatore a congressi e
convegni di interesse nazionale ed internazionale
1 er ogni relazione a congressi e convegni di 0,15
C per ogm t > & Conlg £ . 1 103 15,45 20,2 1
interesse internazionali
2 | per ogni relazione a congressi e convegni di 0,05 95 475
interesse nazionale ’
consistenza complessiva della produzione scientifica,
dell'intensita e della continuita temporale della stessa,
fatti salvi i periodi adeguatamente documentati di
sospensione del rapporto di lavoro e altri periodi di
congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e
D diversi da quelli previsti per motivi di studio
1 Impact factor (IF, Valore Punti
fonte JCR 2022)
totale




1
22500 punti 1
= 1500 e < 2500 punti 0,6
0.6 1825 0,6
=500 e < 1500 punti 0,3
0,3
0
<500 punti 0
2
IF medio:
1
=15 punti 1
. 0,6
=10 e <15 punti 0,6
0,3
>5e<10punti 0,3 8,5 0,3
0
<5 punti 0
3 Numero delle
citazioni totali (fonte
Scopus):
1
25000 punti 1 6230 1
= 3500 e < 5000 punti 0,6
0,6 5 39 39
= 1000 e < 3500 punti 0,3
0,3
0
<1000 punti 0
4 | Numero medio di
citazioni:
1
25 punti 1 29,3 1
0,6
=20 e <25 punti 0,5
. 0,3
215 e <20 punti 0,3
0
<15 punti 0
5 |Indice di Hirsh (HI,
fonte Scopus):
1
> 40 punti 1 46 !
. 0,6
> 30 e <40 punti 0,6
. 0,3
=20 e <30 punti 0,3
0
<20 punti 0
attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di
servizio pertinenti al ruolo in relazione al grado di
responsabilita, durata e continuita delle funzioni svolte 0.1 0,25 0 0 0 0
per ogni attivita punti 0,1 per anno
Totale Max 10 Totale 8.65




D) ATTIVITA DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA SOCIETA, IMPRENDITORIALITA SCIENTIFICA,
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO, IN QUANTO PERTINENTI AL RUOLO

Valutazione, ove rilevante, dell'impatto sul contesto socio-economico e sociale mediante la valorizzazione ed il trasferimento delle
conoscenze e il coinvolgimento in iniziative di valore socio-culturale ed educativo, sulla base dei seguenti criteri : (a) dimensione sociale
economica e culturale dell'impatto delle attivita svolte; (b) rilevanza delle attivita svolte rispetto al contesto di riferimento, (c) valore
aggiunto per i beneficiari delle attivita svolte, (d) contributo del candidato, valorizzando l'aspetto scientifico ove rilevante.

Attivita Punti Max Candidato
Titolarita di brevetti 1,5 1,5
2 | promozione di start up o spiin off 2 0
impegno in attivita museali, promozione e di
divulgazione scientifica 1 0
altre attivita di terza missione 0,5 0
Totale max 5 1,5
E) ATTIVITA ASSISTENZIALI IN AMBITO SANITARIO, SE PREVISTA
a) congruenza della complessiva attivita clinica
con il settore scientifico- d|SC|pI|r_1ar§ oggetto Max per anno # Anni Totale Punteggio
della selezione o con settore affine: Assegnato
pienamente congruente punti 0,5 per anno; 10 0,5 12 6 6
per nulla coerente punti 0 0 0 0 0
b) Coerenza con la specificita delle funzioni assistenziali indicate nel bando
b) coerenza con la specificita delle funzioni .
. TR . Punteggio
assistenziali indicate nel bando Max peranno # Anni Totale
Assegnato
pienamente coerente punti 1 per anno 15 1 0 0 0
per nulla coerente punti 0 per anno 0 0 0 0
Totale 6

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATO

Punti 68,55




ACCERTAMENTO QUALIFICAZIONE SCIENTIFICA E COMPETENZE LINGUISTICHE

a) giudizio sulla qualificazione scientifica Ottimo

b) giudizio sulle competenze linguistiche relative alla lingua straniera indicata nel bando

Ottimo



GIORGIO
Ottimo

GIORGIO
Ottimo


CANDIDATA : PERAZZOLO MARRA Martina

A) PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

a) originalita, | b) congruenza di c) rilevanza d) Punteggio totale
innovativita, ciascuna scientifica della | determinazione | attribuito alla
rigore pubblicazione collocazione | analitica, anche singola
metodologico e | con tematiche editoriale di sulla base di pubblicazione
rilevanza di proprie del ciascuna criteri
ciascuna settore pubblicazione e riconosciuti
pubblicazione scientifico- sua diffusione | nella comunita
come indicato disciplinare all'interno della scientifica
nel verbale 1 oppure con comunita internazionale
tematiche scientifica di riferimento,
interdisciplinari | come indicato dell'apporto
ad esso nel verbale 1 individuale del
strettamente ricercatore nel
correlate caso di
come indicato partecipazione
nel verbale 1 del medesimo a
lavori in
collaborazione:
come indicato
nel verbale 1
#
Pubblicazione
1 0,90 0,70 0,60 1,00 3,20
Right
Ventricular
Junctional Late
Gadolinium
Enhancement
Correlates With
Outcomes in
Pulmonary
Hypertension
2 0,90 0,70 0,90 0,50 3,00
Prognostic Value
of Repeating
Cardiac Magnetic
Resonance in
Patients With
Acute
Myocarditis
3 0,90 0,70 0,40 1,00 3,00
Morphofunctional
Abnormalities of
Mitral Annulus
and Arrhythmic
Mitral Valve

Prolapse




4
Arrhythmic
Mitral Valve
Prolapse and
Sudden Cardiac
Death

0,90

0,70

0,90

1,00

3,50

5
Impact of the
presence and
amount of
myocardial
fibrosis
by cardiac
magnetic
resonance on
arrhythmic
outcome
and sudden
cardiac death in
nonischemic
dilated
cardiomyopathy

0,90

0,70

0,40

1,00

3,00

6
Cardiac
Magnetic
Resonance
Features
of Biopsy-Proven
Endomyocardial
Diseases

0,50

0,70

0,60

1,00

2,80

7
Apicobasal
gradient of left
ventricular
myocardial
edema
underlies
transient T-wave
inversion and QT
interval
prolongation
(Wellens’ ECG
pattern) in Tako-
Tsubo
cardiomyopathy

0,90

0,70

0,40

1,00

3,00

8
Ventricular Scar
in
Arrhythmogenic
Right
Ventricular
Cardiomyopathy

0,90

0,70

0,40

1,00

3,00

9
Cardiac rupture
in acute
myocardial
infarction:
a cardiac
magnetic

resonance study

0,90

0,70

0,40

1,00

3,00




10

How to look at
adult congenital

left ventricular
outpouchings: a

step-by-step
approach using
cardiac magnetic
resonance

0,90

0,70

0,40

1,00

3,00

11
Myocardial
Tissue
Characterization
in
Arrhythmogenic
Cardiomyopathy

0,90

0,70

0,60

1,00

3,20

12
Determinants of
Ventricular
Arrhythmias in
Mitral Valve
Prolapse

0,90

0,70

0,90

1,00

3,50

Totale

37,20




B) ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, SERVIZI AGLI STUDENTI

Volume e continuita delle attivita con particolare
riferimento agli insegnamenti ed ai moduli di cui si
€ assunta la responsabilita per ciascun
insegnamento Universitario. (CDL, Scuole,
Dottorato)

Punteggio

Max #anni | Punti | Totale Assegnato

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento 0,4
in CDL medicina magistrale pienamente pertinente 18 7,2
punti per numero moduli per A.A. diinsegnamento in 0
CDL medicina magistrale non pertinente

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento 0,2
in CDL triennale pertinente 11 2,2
punti per numero moduli per A.A. di insegnamento 0
in CDL triennale non pertinente

13 20,4 13

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento 0,2
in Scuola di Specialita pertinente 43 8,6
punti per numero moduli per A.A. di insegnamento 0
in anni Scuola di Specialita non pertinente

punti per A.A. in Docenza nel dottorato di ricerca 0,2
pertinente 12 2,4
punti per A.A. in Docenza nel dottorato di ricerca 0
non pertinente

Volume e continuita dell’ attivita didattica Max Punteggio
integrativa e di servizio agli studenti. # Punti | Totale Assegnato

relatore/supervisore di tesi di dottorato: punti 1 per
ogni attivita 1 0
relatore di tesi di laurea magistrale: punti 0,5 per
B | ogni attivita 0,5 0
relatore di tesi di specialita: punti 0,3 per ogni 6 10,8 6
attivita 0,3 36 10,8

attivita di tutoraggio per dottorandi: punti 1 1
attivita di tutoraggio per studenti del corso di laurea
in medicina e chirurgia: punti 0,5 0,5

Totale 10,8

c valutazioni degli studenti, ove presenti per tutte le
candidate e per tutti i candidati : punti 1

Totale 20 19




C) ATTIVITA DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA, ATTIVITA ISTITUZIONALI,
ORGANIZZATIVE, GESTIONALLI, DI SERVIZIO

# Totale Totale Punteggio
Assegnato
organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o
partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali punteggio Max
la direzione o partecipazione a comitati editoriali di
riviste:
| |per ogni direzione/coordinamento/organizzazione 0,4 ) 0.8
di gruppi internazionali ’
5 | DPer ogni direzione/coordinamento/organizzazione 0,2 ) 0.4
di gruppi nazionali ’
3 |per ogni partecipazione a gruppi internazionali 0,3 4 1.2
A 4 | per ogni partecipazione a gruppi nazionali 0,1 1.25 3 0.3 3 1.25
9 b 9
per ogni partecipazione al comitato
5 | editoriale/attivita di guest editor di riviste 0,3 1 0,3
internazionali
per ogni partecipazione al comitato
6 | editoriale/attivita di guest editor di riviste 0,1
nazional
7 | per ogni mese di periodi all’estero di formazione 0,1
e di ricerca presso qualificate istituzioni 2 1 0,1 0,1 0,1
universitarie
conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali ed
internazionali per attivita di ricerca
B 1 | per ogni premio nazionale 0,1 0,5 5 0.5 0,75 0,5
2 | per ogni premio internazionale 0,25 1 0.25
partecipazione in qualita di relatore a congressi e
convegni di interesse nazionale ed internazionale
C 1 per ogni r.elazionf? a copgressi e convegni di 0,15 1 24 3.60 10,45 1
interesse internazionali
2 | per ogni relazione a congressi e convegni di 0,05
: ) 137 6,85
interesse nazionale
consistenza complessiva della produzione scientifica,
dell'intensita e della continuita temporale della stessa,
fatti salvi i periodi adeguatamente documentati di
sospensione del rapporto di lavoro e altri periodi di
D cgngedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e
diversi da quelli previsti per motivi di studio
1 Impact factor (IF, Valore | Punti
fonte JCR 2022) totale




22500 punti 1

= 1500 e < 2500 punti 0,6
0,6
2 500 e < 1500 punti 0,3 1402 03
0,3 B
. 0
<500 punti 0
2 .
IF medio:
> 15 punti 1 !
>10e <15 punti 0,6 0.6
>5e <10 punti 0,3 0.3 73 | 03
<5 punti 0 0
3 | Numero delle citazioni
totali (fonte Scopus):
>5000 punti 1 ! 6751 | 1
= 3500 e < 5000 punti 0,6
0,6 5 3,6 3,6
= 1000 e < 3500 punti 0,3
0,3
. 0
<1000 punti 0
4 | Numero medio di
citazioni:
>25 punti 1 ! 35 | 1
. 0,6
220 e <25 punti 0,5
> 15 e <20 punti 0,3 0,3
< 15 punti 0 0
5 |Indice di Hirsh (HI,
fonte Scopus):
> 40 punti 1 ! 2 | 1
. 0,6
2 30 e <40 punti 0,6
=20 e < 30 punti 0,3 0.3
0
<20 punti 0
attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di
servizio pertinenti al ruolo in relazione al grado di
responsabilita, durata e continuita delle funzioni svolte 0.1 0,25 0 0 0 0
per ogni attivita punti 0,1 per anno
Totale 10 Totale 6,45

Max




D) ATTIVITA DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA SOCIETA, IMPRENDITORIALITA SCIENTIFICA,
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO, IN QUANTO PERTINENTI AL RUOLO

l'aspetto scientifico ove rilevante.

Valutazione, ove rilevante, dell'impatto sul contesto socio-economico e sociale mediante la valorizzazione ed il trasferimento
delle conoscenze e il coinvolgimento in iniziative di valore socio-culturale ed educativo, sulla base dei seguenti criteri : (a)
dimensione sociale, economica e culturale dell'impatto delle attivita svolte; (b) rilevanza delle attivita svolte rispetto al
contesto di riferimento, (c) valore aggiunto per i beneficiari delle attivita svolte, (d) contributo del candidato, valorizzando

Attivita Punti Max Candidato
Titolarita di brevetti 1,5 0
2 promozione di start up o spiin off 2 0
impegno in attivita museali, promozione e di divulgazione
scientifica 1 0,5
altre attivita di terza missione 0,5 0,5
Totale max 5 1
E) ATTIVITA ASSISTENZIALI IN AMBITO SANITARIO, SE PREVISTA
a) congruenza della complessiva attivita clinica
: o o Totale
con il settore scientifico- disciplinare oggetto .
della selezione o con settore affine: Max | | peranno | #Anni Totale | Eventualmente
normalizzato
pienamente congruente punti 0,5 per 10 3
anno, 0,5 16 8
per nulla coerente punti 0 0 0 0 0 0
b) Coerenza con la specificita delle funzioni assistenziali indicate nel bando
b) coerenza con la specificita delle funzioni Max eranno | #Anni Totale Eventualmente
assistenziali indicate nel bando p normalizzato
pienamente coerente punti 1 per anno 15 1 13 13 13
per nulla coerente punti 0 per anno 0 0 0 0
Totale 21
PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATO Punti 84,65




ACCERTAMENTO QUALIFICAZIONE SCIENTIFICA E COMPETENZE LINGUISTICHE

a) giudizio sulla qualificazione scientifica Ottimo

b) giudizio sulle competenze linguistiche relative alla lingua straniera indicata nel bando

Ottimo



GIORGIO
Ottimo

GIORGIO
Ottimo


CANDIDATA : TONA Francesco

A) PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

a) originalita,

b) congruenza di

¢) rilevanza

d) determinazione

Punteggio totale

Avascular Score
and Coronary
Microvascular
Dysfunction in
Systemic

Sclerosis: a

innovativita, ciascuna scientifica della analitica, anche sulla attribuito alla
rigore pubblicazione con collocazione base di criteri singola
metodologico e | tematiche proprie del | editoriale di ciascuna riconosciuti nella pubblicazione
rilevanza di settore scientifico- | pubblicazione e sua | comunita scientifica
ciascuna disciplinare oppure | diffusione all'interno internazionale di
pubblicazione con tematiche della comunita riferimento,
come indicato nel | interdisciplinari ad scientifica dell'apporto
verbale 1 esso strettamente come indicato nel individuale del
correlate verbale 1 ricercatore nel caso di
come indicato nel partecipazione del
verbale 1 medesimo a lavori in
collaborazione: come
indicato nel verbale 1
# Pubblicazione
1 0,90 0,70 0,40 1,00 3,00
Association of
autoantibodies
targeting
endothelin type-A
receptors with
no-reflow in ST-
elevation
myocardial
infarction
2 0,90 0,70 0,40 1,00 3,00
Association of
Angiotensin I1
Receptor Type 1
and Endothelin-1
Receptor Type A
Agonistic
Autoantibodies
With Adverse
Remodeling and
Cardiovascular
Events After
Acute Myocardial
Infarction
3 0,90 0,70 0,40 1,00 3,00
Long-term
prognostic value
of coronary flow
reserve in
psoriasis patients.
4 0,90 0,70 0,90 1,00 3,50
Nailfold




newsworthy
association.

5
Treatment with
tumor necrosis

factor inhibitors
restores coronary
microvascular
function in young
patients with
severe psoriasis.

0,90

0,70

0,40

1,00

3,00

6
Coronary
microvascular
dysfunction
correlates with
the new onset of
cardiac allograft
vasculopathy in
heart transplant
patients with
normal coronary
angiography

0,90

0,70

0,40

1,00

3,00

7
Coronary
microvascular
dysfunction due
to essential
thrombocythemia
and policythemia
vera: the missing
piece in the puzzle
of their increased
cardiovascular
risk?

0,90

0,70

0,60

1,00

3,20

8
Coronary
microvascular
dysfunction
induced by
primary
hyperparathyroid
ism is restored
after
parathyroidectom

y.

0,90

0,70

0,90

1,00

3,50

9
Impaired
endothelial
progenitor cell
recruitment may
contribute to
heart transplant
microvasculopath

y.

0,90

0,70

0,40

1,00

3,00




10
Coronary flow
reserve by
transthoracic
echocardiography
predicts
epicardial intimal
thickening in
cardiac allograft
vasculopathy.

0,90

0,70

0,40

1,00

3,00

11
Coronary flow
reserve by
contrast-
enhanced
echocardiography
! anew
noninvasive
diagnostic tool for
cardiac allograft
vasculopathy.

0,90

0,70

0,40

1,00

3,00

12
Coronary flow
velocity pattern
and coronary
flow reserve by
contrast-
enhanced
transthoracic
echocardiography
predict long-term
outcome in heart
transplantation.

0,90

0,70

0,90

1,00

3,50

Totale

37,70




B) ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, SERVIZI AGLI STUDENTI

Volume e continuita delle attivita con particolare
riferimento agli insegnamenti ed ai moduli di cui si
assunta la responsabilita per ciascun insegnamento
Universitario. (CDL, Scuole, Dottorato)

Punteggio

Max # anni Punti |[Totale| Assegnato

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in CDL | 0,4
medicina magistrale pienamente pertinente 22 8,8
punti per numero moduli per A.A. diinsegnamento in CDL 0
medicina magistrale non pertinente

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in CDL | 0,2
triennale pertinente 8 1,6
punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in CDL 0
triennale non pertinente

13 19,6 13

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in 0,2
Scuola di Specialita pertinente 30 6
punti per numero moduli per A.A. di insegnamento in anni 0
Scuola di Specialita non pertinente

punti per A.A. in Docenza nel dottorato di ricerca 0,2
pertinente 16 3,2
punti per A.A. in Docenza nel dofttorato di ricerca non 0
pertinente

Volume e continuita dell’ attivita didattica integrativa .
. - . . Max . Normalizzato
e di servizio agli studenti. # Punti |Totale

relatore/supervisore di tesi di dottorato: punti 1 per ogni
attivita 1 4 4
relatore di tesi di laurea magistrale: punti 0,5 per ogni
attivita 0,5 44 22

relatore di tesi di specialita: punti 0,3 per ogni attivita 0,3 6 6 1,8 27,8 6

attivita di tutoraggio per dottorandi: punti 1 1
attivita di tutoraggio per studenti del corso di laurea in
medicina e chirurgia: punti 0,5 0,5

Totale 27,8

valutazioni degli studenti, ove presenti per tutte le
candidate e per tutti i candidati : punti 1

Totale 20 19




C) ATTIVITA DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA, ATTIVITA ISTITUZIONALI,
ORGANIZZATIVE, GESTIONALLI, DI SERVIZIO

Punteggio

# Totale Totale Assegnato

organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o
partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali la
direzione o partecipazione a comitati editoriali di riviste:

punteggi | Ma
0 X

per ogni direzione/coordinamento/organizzazione di 0,4
1 | gruppi internazionali

per ogni direzione/coordinamento/organizzazione di 0,2
gruppi nazionali
3 | per ogni partecipazione a gruppi internazionali 0,3

artecivazi P .
per ogni partecipazione a gruppi nazionali 0,1 1,25 13 125

per ogni partecipazione al comitato editoriale/attivita
5 di guest editor di riviste internazionali 0.3 4 12

per ogni partecipazione al comitato editoriale/attivita
di guest editor di riviste nazional

7 | per ogni mese di periodi all’estero di formazione e di 0,1
ricerca presso qualificate istituzioni universitarie

conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali ed
internazionali per attivita di ricerca
B | 1| per ogni premio nazionale 0,1 0,5 0 0

2 | per ogni premio internazionale 0,25

partecipazione in qualita di relatore a congressi e
convegni di interesse nazionale ed internazionale
1 | per ogni relazione a congressi e convegni di interesse 0,15
internazionali
2 | per ogni relazione a congressi e convegni di interesse 0,05
nazionale

1 12 1,80 4,2 1

48 2,4

Consistenza complessiva della produzione scientifica,
dell'intensita e della continuita temporale della stessa

1| Impact factor (IF, fonte JCR Valore Punti
2022) totale




22500 punti 1

> 1500 e < 2500 punti 0,6 0,6
> 500 e < 1500 punti 0,3 0,3 976 | 03
<500 punti 0 0
2 .
IF medio:
> 15 punti 1 !
. 0,6
210 e <15 punti 0,6
0,3
25e <10 punti 0,3 718 0.3
<5 punti 0 0
3| Numero delle citazioni totali
(fonte Scopus):
>5000 punti 1 !
i 0,6 4168 0,6
= 3500 e < 5000 punti 0,6 = 5 28 28
> 1000 e < 3500 punti 0,3 ’
< 1000 punti 0 0
4 PP
Numero medio di citazioni:
225 punti 1 1 28,74 1
>20e <25 punti 0,5 0.6
> 15 e <20 punti 0,3 0,3
< 15 punti 0 0
5| Indice di Hirsh (HI, fonte
Scopus):
= 40 punti 1 !
> 30 e < 40 punti 0,6 0,6 33 0,6
=20 e < 30 punti 0,3 0.3
0
<20 punti 0
attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio
pertinenti al ruolo in relazione al grado di responsabilita,
.y C R 0,1 0,25 0 0 0 0
durata e continuita delle funzioni svolte per ogni attivita
punti 0,1 per anno
Totale 10 Totale 7,05

Max




D) ATTIVITA DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA SOCIETA, IMPRENDITORIALITA SCIENTIFICA,
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO, IN QUANTO PERTINENTI AL RUOLO

Valutazione, ove rilevante, dell'impatto sul contesto socio-economico e sociale mediante la valorizzazione ed il trasferimento
delle conoscenze e il coinvolgimento in iniziative di valore socio-culturale ed educativo, sulla base dei seguenti criteri : (a)
dimensione sociale, economica e culturale dell'impatto delle attivita svolte; (b) rilevanza delle attivita svolte rispetto al
contesto di riferimento, (c) valore aggiunto per i beneficiari delle attivita svolte, (d) contributo del candidato, valorizzando
l'aspetto scientifico ove rilevante.

Attivita Punti Max Candidato
Titolarita di brevetti 1,5 0
2 promozione di start up o spiin off 2 0
impegno in attivita museali, promozione e di
divulgazione scientifica 1 0,5
altre attivita di terza missione 0,5 0
Totale max 5 0,5

E) ATTIVITA ASSISTENZIALI IN AMBITO SANITARIO, SE PREVISTA

a) congruenza della complessiva attivita clinica

con il settore scientifico- d|SC|pI|r_1ar§ oggetto Max peranno | #Anni Totale Normalizzato
della selezione o con settore affine:

pienamente congruente punti 0,5 per anno; 10 0,5 22 11 10

per nulla coerente punti 0 0 0 0 0 0

b) Coerenza con la specificita delle funzioni assistenziali indicate nel bando

b) coerenza con la specificita delle funzioni

assistenziali indicate nel bando Max peranno | #Anni Totale Normalizzato

pienamente coerente punti 1 per anno 15 1 18 18 15

per nulla coerente punti O per anno 0 0 0 0 0
Totale 25

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATO Punti 89,25




ACCERTAMENTO QUALIFICAZIONE SCIENTIFICA E COMPETENZE LINGUISTICHE

a) giudizio sulla qualificazione scientifica Ottimo

b) giudizio sulle competenze linguistiche relative alla lingua straniera indicata nel bando

Ottimo



GIORGIO
Ottimo

GIORGIO
Ottimo


CANDIDATA : ZORZI Alessandro
A) PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE
a) originalita, b) congruenza di | c) rilevanza scientifica | d) determinazione Punteggio
innovativita, rigore ciascuna della collocazione analitica, anche sulla totale
metodologico e pubblicazione con | editoriale di ciascuna base di criteri attribuito alla
rilevanza di tematiche proprie del | pubblicazione e sua riconosciuti nella singola
ciascuna settore scientifico- | diffusione all'interno | comunita scientifica | pubblicazione
pubblicazione disciplinare oppure della comunita internazionale di
come indicato nel con tematiche scientifica riferimento,
verbale 1 interdisciplinari ad come indicato nel dell'apporto
esso strettamente verbale 1 individuale del
correlate ricercatore nel caso di
come indicato nel partecipazione del
verbale 1 medesimo a lavori in
collaborazione: come
indicato nel verbale 1
# Pubblicazione
1 0,90 0,70 0,40 1,00 3,00
Prevalence and
determinants of low
QRS voltages and
QRS fragmentation
in
children and
adolescents
undergoing sports
preparticipation
screening.
2 0,90 0,70 0,40 1,00 3,00
Ventricular
arrhythmias
recorded on 12-lead
ambulatory ecg
monitoring in
healthy volunteer
athletes and
controls: what is
common and what is
not
3 0,90 0,70 0,90 1,00 3,50
Value of screening
for the risk of
sudden cardiac
death in young
competitive
athletes.
4 0,90 0,70 0,40 1,00 3,00
Reproducibility of
ventricular
arrhythmias at
exercise testing for
prediction of
non-ischemic left
ventricular scar in
athletes.




5
Prevalence and
clinical significance
of isolated low QRS
voltages in young
athletes.

0,90

0,70

0,40

1,00

3,00

6
Screening young
athletes for diseases
at risk of sudden
cardiac death: role
of
stress testing for
ventricular
arrhythmias.

0,90

0,70

0,40

1,00

3,00

7
Burden of
premature atrial
beats in middle-aged

endurance athletes

with and
without lone atrial
fibrillation versus
sedentary controls

0,90

0,70

0,40

1,00

3,00

8
Burden of
ventricular
arrhythmias at 12-
lead 24-hour
ambulatory ECG
monitoring in
middle-aged
endurance athletes
versus sedentary
controls

0,90

0,70

0,40

1,00

3,00

9
Phenotypic
expression is a
prerequisite for
malignant
arrhythmic events
and sudden cardiac
death in
arrhythmogenic
right ventricular
cardiomyopathy.

0,90

0,70

0,40

1,00

3,00

10
Nonischemic left
ventricular scar as a
substrate of life-
threatening
ventricular
arrhythmias and
sudden cardiac
death in competitive
athletes.

0,90

0,70

0,40

1,00

3,00




11
Electrocardiographic
anterior T-wave
inversion in athletes
of different
ethnicities:
differential diagnosis
between athlete's
heart and
cardiomyopathy.

0,90

0,70

0,90

0,70

3,20

12
Prevalence of
cardiomyopathy in
Italian asymptomatic
children with
electrocardiographic
T-wave inversion at
preparticipation
screening

0,90

0,70

0,90

0,70

3,20

Totale

36,90




B) ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, SERVIZI AGLI STUDENTI

Volume e continuita delle attivita con particolare
riferimento agli insegnamenti ed ai moduli di cui si
€ assunta la responsabilita per ciascun
insegmaneto Universitario. (CDL, Scuole,

Dottorato)
Max | #anni | Punti | Totale | Normalizzato
punti per numero moduli per A.A. di insegnamento 0,4
in CDL medicina magistrale pienamente pertinente 1 0,4
punti per numero moduli per A.A. diinsegnamento in 0

CDL medicina magistrale non pertinente

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento 0,2
in CDL triennale pertinente 11 2,2
punti per numero moduli per A.A. di insegnamento 0
in CDL triennale non pertinente

13 3 3

punti per numero moduli per A.A. di insegnamento 0,2
in Scuola di Specialita pertinente 2 0,4
punti per numero moduli per A.A. di insegnamento 0
in anni Scuola di Specialita non pertinente

punti per A.A. in Docenza nel dottorato di ricerca 0,2
pertinente 0
punti per A.A. in Docenza nel dottorato di ricerca 0
non pertinente

Volume e continuita dell attivita didattica Max Normalizzato
integrativa e di servizio agli studenti. # Punti | Totale

relatore/supervisore di tesi di dottorato: punti 1 per
ogni attivita 1 0
relatore di tesi di laurea magistrale: punti 0,5 per
ogni attivita 0,5 12 6
relatore di tesi di specialita: punti 0,3 per ogni 6 6,9 6
attivita 0,3 3 0,9

attivita di tutoraggio per dottorandi: punti 1 1
attivita di tutoraggio per studenti del corso di laurea
in medicina e chirurgia: punti 0,5 0,5

Totale 6,9

valutazioni degli studenti, ove presenti per tutte le
candidate e per tutti i candidati : punti 1

Totale 20 9




C) ATTIVITA DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA, ATTIVITA ISTITUZIONALI,
ORGANIZZATIVE, GESTIONALLI, DI SERVIZIO

Punteggi
# Totale Totale unteggio
Assegnato
organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o
part§c1pa21one agli s.tess1. e altre attlyltg di ricerca quah punteggio Max
la direzione o partecipazione a comitati editoriali di
riviste:
1 |per ogni direzione/coordinamento/organizzazione 0,4
di gruppi internazionali
5 |Per ogni direzione/coordinamento/organizzazione 0,2 ) 0.4
di gruppi nazionali i
3 |Per ogni partecipazione a gruppi internazionali 0,3
4 | per ogni partecipazione a gruppi nazionali 0,1
A . S— . 1,25 1,7 1,25
per ogni partecipazione al comitato
5 editoriale/attivita di guest editor di riviste 0.3 4 1.2
internazionali ’ ’
per ogni partecipazione al comitato
6 editoriale/attivita di guest editor di riviste nazional 0,1 1 0.1
7 | per ogni mese di periodi all’estero di formazione e 0,1 ) 6 0.6 0.6 0.6
di ricerca presso qualificate istituzioni universitarie i > ’
conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali ed
internazionali per attivita di ricerca
B | 1 |perognipremio nazionale 0,1 0,5 b 0.2 0,45 0,45
2 | per ogni premio internazionale 0,25 1 025
partecipazione in qualita di relatore a congressi e
convegni di interesse nazionale ed internazionale
1 | per ogni relazione a congressi e convegni di 0,15
¢ interesse internazionali 1 32 4,80 12,35 1
2 | per ogni relazione a congressi e convegni di 0,05 151 755
interesse nazionale ’
Consistenza complessiva della produzione scientifica,
dell'intensita e della continuita temporale della stessa
D
1 | Impact factor (IF, fonte Valore | Punti
JCR 2022) totale




22500 punti 1

0,6

2 1500 e < 2500 punti 0,6 1643 0,6
0,3
=500 e <1500 punti 0,3
0
<500 punti 0
2
IF medio:
1
=15 punti 1
0,6
=10 e <15 punti 0,6
0,3
>5e<10punti0,3 7,6 03
0
<5 punti 0
3 Numero delle citazioni
totali (fonte Scopus):
1
25000 punti 1 5465 1
0,6
= 3500 e < 5000 punti 0,6
0,3 5 3,1 3,1
= 1000 e < 3500 punti 0,3
0
<1000 punti 0
4 | Numero medio di
citazioni:
1
225 punti 1
: 0.6 223 0,6
=20 e <25 punti 0,5 ’ ’
0,3
=15 e <20 punti 0,3
0
<15 punti 0
5 | Indice di Hirsh (HI, fonte
Scopus):
1
=40 punti 1
: 0.6 39 0,6
=30 e <40 punti 0,6 ’
0,3
=20 e <30 punti 0,3
0
<20 punti 0
attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di
servizio pertinenti al ruolo in relazione al grado di
responsabilita, durata e continuita delle funzioni svolte 0.1 0,25 0 0 0 0
per ogni attivita punti 0,1 per anno
Totale 10 Totale 6,4

Max




D) ATTIVITA DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA SOCIETA, IMPRENDITORIALITA SCIENTIFICA,

TRASFERIMENTO TECNOLOGICO, IN QUANTO PERTINENTI AL RUOLO

scientifico ove rilevante.

Valutazione, ove rilevante, dell'impatto sul contesto socio-economico e sociale mediante la valorizzazione ed il trasferimento
delle conoscenze e il coinvolgimento in iniziative di valore socio-culturale ed educativo, sulla base dei seguenti criteri : (a)
dimensione sociale, economica e culturale dell'impatto delle attivita svolte; (b) rilevanza delle attivita svolte rispetto al contesto
di riferimento, (c) valore aggiunto per i beneficiari delle attivita svolte, (d) contributo del candidato, valorizzando l'aspetto

Attivita Punti Max Candidato
Titolarita di brevetti 1,5 0
2 | promozione di start up o spiin off 2 0
impegno in attivita museali, promozione e di
divulgazione scientifica 1 0,5
altre attivita di terza missione 0,5 0
Totale max 5 0,5
E) ATTIVITA ASSISTENZIALI IN AMBITO SANITARIO, SE PREVISTA
a) congruenza della complessiva attivita
clinica con il settort_a scientifico- d|SC|pI|n§re. Max per anno # Anni Totale Punteggio
oggetto della selezione o con settore affine: Assegnato
pienamente congruente punti 0,5 per anno; 10 0,5 10 5 S
per nulla coerente punti 0 0 0 0 0
b) Coerenza con la specificita delle funzioni assistenziali indicate nel bando
b) coerenza con la specificita delle funzioni
assistenziali indicate nel bando Max peranno # Anni Totale Normalizzato
pienamente coerente punti 1 per anno 15 1 0 0 0
per nulla coerente punti O per anno 0 0 0 0 0
Totale 5

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATO

Punti 57,80




ACCERTAMENTO QUALIFICAZIONE SCIENTIFICA E COMPETENZE LINGUISTICHE

a) giudizio sulla qualificazione scientifica Ottimo

b) giudizio sulle competenze linguistiche relative alla lingua straniera indicata nel bando

Ottimo



GIORGIO
Ottimo

GIORGIO
Ottimo


La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 30 gennaio 2025 alle ore 9.45 in presenza presso Aula
Bozzetto Palazzo Bo Universita di Padova.

La seduta termina alle ore 15.00.

Il presente verbale € letto e approvato da tutti i componenti della Commissione che dichiarano di
concordare con quanto verbalizzato.

Padova, 14 novembre 2025

Il Presidente della commissione
Prof. Sabino lliceto

Firmato digitalmente da Sabino lliceto
Data:07.02.2025 10:10:13 CET
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